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ROZPALMY PLOMIEN NASZEGO CHARYZMATU

LIST OKOLNY DO WSZYSTKICH BRACI ZAKONU
NA TEMAT FORMAC]JI POCZATKOWE]

Prot. N.00766/08

Rozpalmy ptomien naszego charyzmatu!

Drodzy bracia,

1. W liscie programowym z poczatku szeSciolecial, w trzecim punkcie,
zapowiedziatem decyzje definitorium generalnego «stworzenia
Miedzynarodowej Rady Formacji?», ktéra dotaczy do Generalnego Biura
Formacji. UczyniliSmy to w tym celu, aby «zdoby¢ bardziej aktualng wizje tego,
co dzieje sie na polu formacji poczatkowej i ciggtej3». Decyzja ta dojrzewata jako
poktosie Kapituly generalnej 2006 oraz poprzez bezposrednie kontakty
definitorium generalnego z réznymi Konferencjami. Po roku naszej postugi,
mojej jako ministra generalnego oraz definitorium, zadaliSmy sobie pytanie:
,Czego najbardziej potrzebuje Zakon w obecnym czasie?” JednomySlnie
odpowiedzieliSmy: ,formacji”. Dlatego chcieliSmy wesprze¢ i umocnic
dotychczasowe dziatania w tej dziedzinie i postanowiliSmy odnowi¢ Generalne
Biuro Formacji4, ktérego zadanie zostalo okreslone w numerze 24 naszych
Konstytucji. Na czele Generalnego Biura Formacji stoi definitor generalny, ktéry
petni role opiekuna i zarazem tgcznika miedzy Biurem a zarzadem Zakonu.
Generalny Sekretariat Formacji, zlozony aktualnie z czterech braci

1 Analecta OFMCap 123 (2007), 43-45.

2 Miedzynarodowa Rada Formacji zostata utworzona 21 czerwca 2007 roku.

3 Analecta OFMCap 123 (2007), 44.

4+ W sktad Generalnego Biura Formacji wchodza: przewodniczacy (definitor), Generalny Sekretariat Formacji i
Miedzynarodowa Rada Formacji.

5
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pochodzacych z réznych obszaréw Zakonu®, ma za zadanie wspotpracowac
bezposrednio z ministrem generalnym i jego definitorium w tym, co dotyczy
réznych dziedzin formacji (poczatkowej, specjalnej i ciggtej). Jego zadaniem jest
refleksja i planowanie, ale stanowi on takze organ wykonawczy. Ten centralny
organizm Kurii generalnej posiada fundamentalne znaczenie dla zycia Zakonu.
Pragniemy bardzo, aby jego dziatania, zgodne z celami wyznaczonymi przez
Konstytucje, coraz bardziej sie rozwijaty dla dobra catej naszej braterskiej
wspolnoty. Z Generalnym Sekretariatem wspotpracuje Miedzynarodowa Rada
Formacji jako organ doradczy i kontrolujacy.

2. W moim liScie zatrzymam sie gtéwnie na niektdrych wyzwaniach
pojawiajacych sie na polu formacji poczatkowej, chociaz oczywiste jest, ze tres¢
listu bez Zadnych trudnosci mozna odnies¢ takze do formacji specjalnej i ciggteje.
W rzeczywistosci bowiem, gdy w jakiej$S czesci pojawi sie staby punkt, mozna
by¢ pewnym, Ze jest on zwigzany z serig zjawisk dotykajacych catej reszty
organizmu. Niepewnos$¢, ktorej doswiadcza sie w formacji poczatkowej nie jest
niczym innym, jak tylko odbiciem niepewnoSci obecnej na poziomie
codziennego zycia braci. Jesli my sami nie bedziemy mie¢ pewnosci co do
wlasnego charyzmatu, to negatywne skutki takiej postawy niewatpliwie dadza
sie odczu¢ w formacji poczatkowej. Jasne jest zatem, ze stoimy przed waznym
wyborem. Jako definitorium generalne podjeliSmy decyzje, aby wejs¢ w
zagadnienie od strony formacji poczatkowej. JesteSmy Swiadomi, Ze nie mozna
mowi¢ w sposéb adekwatny o jednym aspekcie formacji, nie dotykajac rowniez i
innych. Niektdrzy twierdzg, i stusznie, ze kryzys formacji poczatkowej w istocie
spowodowany jest przez kryzys formacji ciggtej. Nie umiejac dostosowac sie
coraz bardziej do zasad zycia wedtug wartosci ewangelicznego braterstwa, nie
wiele mamy do powiedzenia kandydatom wstepujagcym do Zakonu, a tym
bardziej nie mozemy stawia¢ im zbytnich wymagan. Inni natomiast twierdzg, ze
kryzys dotyczy przede wszystkim formatorow, ktérzy nie potrafia dobrze
wykonywac¢ powierzonych im obowigzkéw i czesto zamiast swoj czas poswiecic
catkowicie formacji, zajmujg sie innymi sprawami’. Niezaleznie z ktorej strony
chcielibySmy zacza¢ nasz dyskurs, nasuwajg sie nastepujace pytania: jakie
aspekty nalezy podkresli¢, aby zapobiec problematycznym tendencjom, o

5 Analecta OFMCap 124 (2008), 36. Generalny Sekretariat Formacji aktualnie sktada sie z nastepujacych braci: fr.
Rocco Timpano (sekretarz generalny formacji), fr. Piero Erik Véliz Valencia, fr. Patrick Crasta i fr. Marek Karol
Miszczynski.
6 Przypominam, Ze Konstytucje przewiduja trzy rodzaje formacji: poczatkowa, specjalna i ciggta.
7 Analecta OFMCap, 120 (2004) 1043-1053.
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ktérych bede mowit w dalszej czeSci tego listu? W jaki sposéb powinna by¢
ustawiona formacja poczatkowa, aby kandydat do naszego zycia odkryt, poprzez
codzienny trud, piekno zawarte w catkowitym darze z siebie?

3. Nasz Zakon przezywa historyczng chwile, od ktorej bedzie zalezato, jakie
oblicze przyjmie w przysztosci. Ponad potowa wszystkich braci Zyje na
potudniowej poétkuli naszej planety. Fakt, ze dzi§ 72% nowicjuszy nalezy do
okregow z potkuli potudniowej, mowi nam, iz stopniowy wzrost liczby braci
nastagpi w tamtej czeSci Swiata. Stanowi to dla nas nowe wyzwanie, ale
jednoczes$nie jest wezwaniem do wzmocnienia w naszym Zakonie dialogu
dotyczacego charyzmatu naszych poczatkdw oraz sposobdw przezywania i
realizowania go w ciggle zmieniajacych sie warunkach zycia. Praca zwigzana z
odnowieniem naszych Konstytucji stwarza nam wspaniatg okazje do
rozpoczecia i pogtebiania dialogu miedzykulturowego, ktérego fundamentem
jest przekazywanie naszego charyzmatu Braci Mniejszych Kapucynéw.
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1. Potrzeby chwili

4. Istniejg sprawy bardziej konkretne przynaglajgce mnie do napisania tego listu,
niz te wymienione do tej pory. Pragne bowiem podzieli¢ sie z wami niektérymi
obawami, ktore nosze w sercu i ktore znajdujg swoje potwierdzenie w dajacych
sie zaobserwowacC faktach. Postaram sie wymieni¢ je w gtownych zarysach,
bedac swiadomym, Ze chodzi tu o pewne tendencje. Omawiajac je teraz, mozna
przyjrze¢ sie im w ich rzeczywistym wymiarze, unikajgc bezuzytecznych
alarmistycznych dziatan. Zadaniem specjalnie powotanych instytucji, o ktérych
byta mowa wyzej, bedzie dostarczenie pozostatych danych i opracowanie
konkretnych propozycji, aby nasz charyzmat kapucynski mogt by¢ w petni
realizowany w czasie obecnym i w najblizszej przysztosci. Trzeba przede
wszystkim rozpali¢ ptomien naszego charyzmatu, pamietajac, ze $w. Franciszek
chciat, abySmy byli bra¢mi mniejszymi, i Zze w swoim projekcie zycia
instytucjonalnie odcigl sie od konotacji kleryckich i laickich, jako cech
konstytutywnych cztonkéw Zakonu.

5. Ale powr6¢my do naglacych potrzeb, o ktorych wspomniatem wyzej, i ktore
zauwazam w wielu czeSciach Zakonu. Wizytacja w réznych okregach,
przewodniczenie kapitutom, rozmowa z definitorami generalnymi na temat
tego, z czym sie spotkali, ale takze studium sprawozdan z trzechlecia stanowig
obserwatorium, z ktérego dobrze widac jak zyje Zakon na réznych poziomach.

1.1 CO STALO SIE Z DUCHEM MISYJNYM?

6. Pierwszy fakt dotyczy spadku dyspozycyjnosci do wyjazdu na misje pierwszej
ewangelizacji czy do miejsc naznaczonych sytuacjami trudnymi z powoddéw
ekonomicznych, spotecznych i politycznych. Nasz Zakon wcigz jest zapraszany
przez pasterzy Kosciotéw lokalnych, aby przyjat miejsca, gdzie potrzebna jest
pierwsza ewangelizacja lub gdzie potrzeba umocni¢ to, co zaczeto sie
paredziesigt lat temu. Musze jednak stwierdzi¢, ze nie tatwo nam wyj$¢ na
przeciw tym prosbom. Maja z tym trudnos$ci nawet te prowincje, ktére cieszg sie
duza liczbg powotan. Najwieksze trudno$ci zwigzane sg z faktem, ze tego
rodzaju postuga domaga sie wielkich wyrzeczen i wymaga od nas zamieszkania
w miejscach zwykle pozbawionych struktur komunikacyjnych, do ktérych
jesteSmy juz przyzwyczajeni (dostep do internetu, telefonéw komérkowych
8
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itp.). Martwi mnie to, Ze wielu braci koncentruje sie gtdwnie na tym, czego im
bedzie brakowato, a tatwo zapominaja o osobach, ktére nie znajg jeszcze
Ewangelii lub potrzebuja pomocy w przyswajaniu sobie wartos$ci
chrzescijanskich. Mogtbym przytoczy¢ wam wiele przypadkow, ktore ukazujg te
nieche¢ wyjazdu do krajow ubogich i czasami niebezpiecznych. Dzieki Bogu
spotkatem takze mtodych braci gotowych wyruszy¢ na misje nawet natychmiast,
by stawi¢ czota nowym i wymagajacym wyzwaniom. Nie chciatbym tu
oczywiScie zapomnie¢ o braciach, ktorzy juz od dawna poswiecajg swoje zycie
na misjach.

Opdr przed zaangazowaniem sie w miejscach, gdzie warunki zycia sg trudne
powinien by¢ odczytany w kontekScie charakterystycznym dla naszego
charyzmatu: bycie gotowym p6j$¢ tam, gdzie nikt inny nie chce, gotowym
opusci¢ erem, aby ofiarowac¢ swa bezinteresowng pomoc ludziom cierpigcym na
nieuleczalne choroby lub tym, ktérym nie gloszono jeszcze Ewangelii. CzeScia
integralng naszego charyzmatu jest podejmowanie zadan misyjnych przez
wspdlnote i krzewienie ducha braterstwa, angazujac rowniez innych ludzi, aby
wspodlnie rozwigzywac problemy stojgce na naszej drodze®.

1.2 MISJE WYMAGAJA DEUGIEGO CZASU

7. Kolejna sprawa, ktorg chciatem poruszy¢, dotyczy czasu posSwieconego
obecnoSci misyjnej. Istniejg prowincje, ktére zgodzity sie na obecnos¢ w jakims
kraju czy terytorium ,misyjnym” i teraz zmuszone sg za wszelka cene
przekonywac¢ braci, ktorzy sg przeznaczeni do tej pracy, aby pozostali, gdyz
bardzo czesto czas pobytu ogranicza sie mniej wiecej do trzech lat. Niektorzy
bracia uzalezniajg swdj wyjazd na misje od mozliwosci kontynuowania swoich
studiow. Trzeba zapyta¢: jak mozemy gtebiej pozna¢ dang kulture jesSli nie
poswiecimy wystarczajgco dlugiego czasu na nauke miejscowego jezyka? Jak
mozemy pokocha¢ powierzony nam lud, je$li umystem i sercem jesteSmy gdzie
indziej? Istnieje niebezpieczenstwo wprowadzenia postuszenstwa w trybie
warunkowym: ,Jestem gotowy uczynic to, o co mnie prosisz, ale pod warunkiem,
ze nie bedzie to trwato zbyt dtugo!” Takze i w tym przypadku nie powinnismy
zapominac o tych braciach, ktorzy od lat zyja w miejscach bardzo réznigcych sie

8 Temat misji zastuguje na szczagélng uwage i pogtebienie. Przypominam, ze nasz Zakon poswiecit mu Il PRZ
oraz I artykut XII rozdziatu naszych Konstytucji: Misyjne zadanie Zakonu.
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od tych, z ktérych pochodzg i sag gotowi sprawowac swojg postuge az do $mierci.
Prowincje, ktore posytajg swoich braci do innych krajéw powierzajac im zadanie
pierwszej ewangelizacji lub pomocy lokalnym KoSciotom, powinny starac¢ sie ich
odpowiednio wspomagac, aby nie poczuli sie opuszczeni i pozostawieni sobie
samym.

1.3. JAK CHCEMY SEUZYC LUDZIOM, DO KTORYCH ZOSTALISMY POSLANI

8. Dostrzegam w kandydatach mtodych okregdw bardzo silne pragnienie, aby
pewnego dnia przyby¢ do ktérejS z prowincji péinocnych i pozosta¢ tam na
state. Sg i tacy, ktérzy uwazaja, Zze przez sam ,fakt bycia” kapucynem nabywajg
prawo do specjalistycznych studiow uniwersyteckich. Ewidentne jest, ze nie
mozemy podtrzymywac takiego stanu rzeczy i sta¢ sie swego rodzaju instytucja
promocji spotecznej. Zakon nie jest przeciwny temu, aby zagwarantowacl
odpowiednig formacje tym braciom, ktérzy przeznaczeni sg do formacji,
nauczania lub innych postug we wspoélnocie. Ale jesli nie posiadamy
catoSciowego projektu majacego na celu poprawe warunkéw zZycia i rozwoju
wiary ludzi, do ktorych jesteSmy postani, tatwo stajemy sie ofiarg naszych
egoizmow. Nie jesteSmy kapucynami tylko dla nas samych, a tym bardziej, zeby
mie¢ dostep do wyzszego standardu zycia, lecz zeby zy¢ naszym charyzmatem
braterskim i Swiadczy¢ o nim posrdd ludu, gdzie urodziliSmy sie lub udaliSmy
sie z Bozego natchnienia i z postuszenstwa, uczestniczac w miejscowych
warunkach zycia ludzi prostych i ubogich. A jesli zostaliSmy postani na dalsze
studia, to dlatego, aby osoby ktore zostang nam powierzone w przysztoSci, miaty
z tego jaka$ korzy$¢. W przeciwnym razie, jaki to ma sens?

1.4. PRZEJSC OD OSOBISTYCH PROJEKTOW DO PROJEKTOW BRATERSKIE]
WSPOLNOTY

9. W okregach, gdzie powotania nie sg liczne, a kandydaci sg w wieku dojrzatym,
dostrzegam silng tendencje do traktowania naszego powolania przede
wszystkim jako sposobnosci do samorealizacji. Niebezpieczenstwo polega na
tym, ze kazdy nosi w swym wnetrzu wtasny projekt zycia, ktory chce
zrealizowa¢ bez brania pod uwage projektu wspolnoty. Zdarza sie wiec, ze
aspekt osobisty zostaje wyolbrzymiony i wyakcentowany w sposob catkowicie
indywidualistyczny i narcystyczny. Kto przyjmuje nasz sposob zycia powinien

10
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jasno sobie uswiadomic jaki styl zycia porzucit, gdyz tylko w wtedy bedzie mdgt
Swiadomie podja¢ ten nowy. Powierzenie sie braterskiej wspolnocie, ktore
dokonato sie w momencie sktadania profesji rad ewangelicznych, wymaga
autentycznego i pogtebionego procesu decentralizacji, czyli przejScia od mojego
osobistego projektu do projektu wspdlnoty. W tym kontekscie dyskusyjne sg
takze wszystkie idealizacje naszego charyzmatu, ktore stanowig alibi, by nie
zaakceptowac rzeczywistej wspolnoty, ztozonej z braci, ktérych dat nam Pan, a
nie tych, ktorych chcielibySmy mie¢. Kto przychodzi do nas po przebytym
procesie nawrdcenia, a nie poddat sie wczesSniej odpowiedniemu i wystarczajaco
dtugiemu kierownictwu duchowemu, ma potem sktonnosci do powrotu do form
i wizji niezgodnych z naszym idealem zycia. Wybor naszego sposobu zycia staje
sie wtedy trampoling lub platforma dla czegos, co jest nam catkowicie obce. Jest
to niestety mozliwe, gdyz z jednej strony brakuje kandydatom jasnego obrazu
tego, czego chca, z drugiej za$, formatorzy nie zawsze majg odwage, by ukazac
bratu, iz przyjal nasza forme zycia w sposdb ptytki i powierzchowny.

1.5 BRACIA NIECH PRACUJA

10. W réznych miejscach mozna zauwazy¢ zdecydowane odrzucenie pracy
fizycznej i wykonywania postug domowych. Do tych zadan zatrudniamy osoby
Swieckie, dlatego od samego poczatku formacji przyzwyczajamy sie do tego, ze
jesteSmy we wszystkim obstugiwani. Jedni czynig to, aby mdc catkowicie
poswieci¢ sie pracy duszpasterskiej, inni poniewaz s3 juz zaangazowani w
studia. Cierpi na tym przede wszystkim zycie braterskie, ktére domaga sie
innego stylu, gdyz w tym wypadku zostaje ono zredukowane do wspdlnych
modlitw i positkow, podczas gdy pozostate sprawy powierzamy innym ludziom.
Zatrudnianie wielu pracownikéw utrudnia takze konieczng restrukturyzacje
naszych wspdlnot. Uwazamy bowiem, ze dzieki duzej liczbie o0s6b
zatrudnionych, jesteSmy w stanie zachowac obecno$¢ tam, gdzie nas samych jest
juz mato. Zostaje wowczas zniszczone i uSmiercone Swiadectwo wspolnoty. Jak
jaki sposob przyjmujemy powtarzajace sie wskazania Rad Zakonu i innych
naszych dokumentéw, ktére méwig o tym, ze wszyscy powinni angazowac sie w
prace domowe?

11
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2. Jaki jest ostateczny cel naszego zycia kapucynskiego?

2.1. Dar z zycia

11. Ideatem naszego zycia jest catkowity i bezwarunkowy dar z siebie zlozony
Bogu i wszystkim ludziom. Zapytajmy sie szczerze: co nadaje sens naszemu
zyciu kapucynskiemu? W formule profesji moéwimy: ,Powotany przez Boga, aby
wierniej zachowywa¢ Ewangelie, nasladujagc naszego Pana Jezusa Chrystusa...
Slubuje Bogu Ojcu... i calym sercem oddaje sie tej braterskiej wspdlnocie”. Tym
co sie liczy i co charakteryzuje nasz sposob Zycia, jest catkowity i bezwarunkowy
dar z siebie. Jaki sens ma mowienie o konsekracji, jesli potem stawiamy warunki
i zachowujemy dla siebie czas i miejsca, ktorych nikt nie ma prawa naruszy¢?
Uwazam, ze wspodlnota braterska, zawsze 2z poszanowaniem Zycia
wewnetrznego kazdego brata, moze i powinna wymaga¢ od poszczegdlnych
braci, by konsekwentnie zyli tym, co Slubowali. Trzy sluby dotykajg wszystkich
sfer zycia, gdyz dotycza swobodnej samorealizacji (postuszenstwo), wtasnosci
(ub6stwo) i zycia uczuciowego (czystosc¢). Konsekracja ma swiadczy¢ o tym, ze
oddaliSmy Bogu i wspo6tbraciom cate nasze zycie, a nie tylko jego czesc¢.

2.2 NASLADOWAC SYNA UMILOWANEGO, NASZEGO PANA JEZUSA
CHRYSTUSA

12. Sw. Franciszek nigdy nie przestawat wskazywa¢, ze nasladowanie Chrystusa
pokornego i ubogiego jest droga prowadzaca do Boga Najwyzszego,
Tréjjedynego®. Upodobnienie sie do Tego, ktéry bedac bogatym, ogotocit samego
siebie przyjawszy postac stugi (por. Fil 2, 7), oznacza to, co méwi sam Jezus: ,Syn
Czlowieczy nie przyszedt, aby Mu stuzono, lecz zeby stuzy¢ i da¢ swoje zycie na
okup za wielu” (Mk 10, 45). Przychodza mi na mys$l stowa $w. Pio z Pietrelciny,
ktdéry twierdzit, ze pod krzyzem cztowiek uczy sie kochac¢. Droga samorealizacji
chrzescijanskiej przechodzi przez proces ogotocenia: ,Kto straci swe zycie z
powodu Mnie i Ewangelii, zachowa je” (Mk 8, 35). Przypomnijmy sobie takze
stowa Ewangelii, wedtug ktérych nikt nie ma wiekszej mitosci od tej, gdy ktos
zycie swoje oddaje za przyjaciét swoich (por. ] 15, 13). Kto podejmuje Zycie
ewangeliczne powinien wzrasta¢ w mitosci zdolnej do daru z siebie i nie
cofajacej sie przed zadnymi trudnos$ciami.

9 Por. $w. Franciszek, List skierowany do catego zakonu wraz z modlitwg ,,wszechmogqcy, wiekuisty...”, 50-52.
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2.3. PRZYKEAD SW. FRANCISZKA

13. Wynika z tego, ze jedna z wartosci, ktdrg powinniSmy wciela¢ w nasze Zycie,
nawet wtedy, gdy nas to duzo kosztuje, jest dyspozycyjnos¢. Pamietajmy stowa
Sw. Franciszka z Listu do catego Zakonu: ,Nie zatrzymujcie wiec niczego z siebie
dla siebie, aby was catych przyjat Ten, ktéry calty wam sie oddaje°.

U progu uroczystej rocznicy 800-lecia zatwierdzenia Protoreguty przez papieza
Innocentego III wspominamy S$w. Franciszka, ktory po dtugim okresie
duchowego wzrastania dokonat swojego wyboru zyciowego prowadzacego do
autentycznego oderwania sie od siebie (decentralizacja). W pierwszym okresie
swego zycia unikat tredowatych, poniewaz wywotywali w nim odraze i wstret,
ktére go niemal paralizowaly. Jednak sam Bég wprowadzil go pomiedzy
tredowatych tak, ze okazywat im mitosierdziell. Dokonata sie w nim przemiana,
ktéra catkowicie otworzyta go na Boga i na braci. Do takiej postawy, by nic nie
zachowywac dla siebie, dochodzi sie jedynie poprzez gteboki i nieraz bolesny
proces wewnetrznej przemiany. Nasze zycie staje sie piekne i sensowne tylko
wtedy, gdy czynimy z siebie $wiadomy i bezwarunkowy dar dla innych.

Pragne zauwazy¢, ze nie brakuje braci, ktorzy nieustannie dajg $wiadectwo
wiernosci i troski o osoby im powierzone zyjac w warunkach bardzo trudnych.
Spotkalem takze miodych braci, ktérzy mi powiedzieli: ,Bracie Ministrze,
jesteSmy gotowi wyruszy¢ na jakiekolwiek misje, ktore nam wskazesz!” Reforma
kapucynska charakteryzuje sie radykalizmem, o ktorym wspomniatem wyzej, i o
ktérym Kosciét nie omieszkal nam przypomniec: idZcie tam, gdzie inni nie
chcal?, i czyncie to z radoscig!3. Tylko takie serce, ktére kocha i chce dobrze dla
braci i siostr najbardziej opuszczonych, jest zdolne do tego.

10 Idem, 29.

11 Na temat tego szczeg6lnego aspektu por. PIETRO MARANES], Facere Misericordiam, Assisi 2007.

12 Stowa papieza Piusa XII skierowane do kapucynéw w 1949 roku przytoczone w artykule GIUSEPPE
SCALVAGLIERI in Laurentianum, 48 (2007) 3, 377-476.

13 Stowa, ktére skierowat do mnie papiez Benedykt XVI podczas audiencji prywatnej 5 stycznia 2007 roku.
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3. Jakie wartosci powinniSmy przekazywa¢ nowym generacjom
kapucynow?

14. Aby przygotowa¢ mtodych ludzi do bezwarunkowego daru z siebie, musimy
odwazy¢ sie na przekazywanie okreSlonych wartoSci podczas inicjacji do
naszego zycia. Wazne jest, zeby ten przekaz mial wilasne metody i trwat
odpowiedni czas. Proces formacji wymaga ponadto zycia tym, co sie przekazuje.
Nie ma bowiem sensu moéwi¢ o przekazywaniu gtéwnych wartoSci naszego
charyzmatu, gdy jednoczesnie nie dostrzega sie koniecznosci wcielania tychze
wartosci w codzienne zycie kazdej braterskiej wspdlnoty i poszczegdlnych braci.
Nie ma nic bardziej anty-edukacyjnego niz brak konsekwencji w zyciu
formatoréw, a w pewien sposdb wszyscy jesteSmy przeciez wezwani do bycia
formatorami, chociazby poprzez przyktad zycia. To jest dziedzina, w ktérej nie
mozna przyjac postawy neutralnej: albo jesteSmy formatorami, albo stajemy sie
de-formatorami!

3.1 ZYCIE BRATERSKIE W MALOSCI

15. Ostatecznym celem naszego Zycia jest konsekracja, dar z siebie. Kazdy gest i
kazda czynnos¢ nabiera sensu poprzez konsekracje zakonna. Trzeba tu dodag, ze
posiadamy nasz wtasny, niezastgpiony sposOb realizacji tego. Chodzi o
tozsamo$¢ bycia braémi mniejszymi, ktéra stanowi cenne dziedzictwo
pozostawione nam przez $w. Franciszka. Ten aspekt byt dogtebnie przebadany
w tych ostatnich dziesiecioleciach; zostaty takze podjete rozne kroki, aby Stolica
Apostolska uznata nasz charyzmat, taki, jaki pozostawit nam $w. Franciszek. Kto
wybiera nasz sposOb Zzycia, wybiera na pierwszym miejscu bycie bratem
mniejszym. Jest to fundamentalny wybér, ktéry stoi u podtoza nastepnych
konkretnych decyzji. W Zakonie zatoZzonym przez $w. Franciszka nie ma
podzialu na r6zne kategorie, wszyscy sg réwni, wszyscy sa braCmi. Z tego
wynika, ze zycie braterskie i zdolno$¢ do nawigzywania relacji ze wszystkimi
powinny by¢ najwazniejsze w naszym codziennym zyciu. Moi poprzednicy
napisali wiele stron na ten temat, a Plenarne Rady Zakonu (por. I, 20-22; II, 22;
IV, 14. 22; VII, 7) czesto podkreslaly ten aspekt naszego charyzmatu. Jednak,
praktyka to potwierdza, Zakon jest jeszcze mocno ukierunkowany na formacje
braci z powotaniem kaptanskim. W formacji poczatkowej, zwtaszcza podczas
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postnowicjatu, obecno$¢ kurséow filozofii i teologii faktycznie faworyzuje
klerykow. JesteSmy Zakonem braci, zgodnie z tym, co Pan ,objawil” bratu
Franciszkowi, dajac mu braci i ukazujac, ze powinni zy¢ wedtug formy Swietej
Ewangelii 4. Przeto nasze Konstytucje moéwia: ,Pierwotnym elementem
powotania franciszkanskiego jest zycie we wspdlnotach braci mniejszych.
Dlatego tez zycie braterskie niech bedzie zawsze i wszedzie podstawowym
wymogiem w procesie formacyjnym” (Konst 23, 4).

3.2. WYMIAR KONTEMPLACYJNY

16. Sw. Franciszek przypisuje swoje nawrécenie i poczatek ewangelicznej
wspoOlnoty braci mniejszych interwencji samego Boga. Dlatego nigdy nie
przestanie zwraca¢ Bogu to, co do Niego nalezy, w modlitwie, ktéra przybiera
forme wychwalania, btogostawienia, dziekczynienia, oddawania czci i chwaty.
Franciszek nieustannie zacheca swoich braci do czynienia tego samego, kierujac
swoja zachete takze do wszystkich ludzi, wtadcow i stworzen. Jest przepeiniony
Swiadomos$cia mitosci, ktorej doswiadcza w kazdym momencie swojej
egzystencji i dlatego wynajduje coraz to nowe sposoby moéwienia o niej i
angazowania coraz wiekszej liczby mezczyzn i kobiet, aby czynili to samo.
Wielbienie Boga rodzi sie z kontemplacji, z pogtebionej medytacji wielkich Jego
dziet w historii zbawienia. Tylko w ten spos6b mozna wytlumaczy¢ jego
entuzjastyczng aklamacje: , Ty jeste§ w petni wszelkim bogactwem naszym”15,

Reforma kapucynska zrodzita sie z glebokiego pragnienia powrotu do ereméw,
miejsc odosobnionych, ktére sprzyjajg osobistemu spotkaniu z Bogiem. Nasze
Konstytucje, od pierwszych stronic, zachecajg nas, abySmy ,starali sie dawac
pierwszenstwo zyciu modlitwy, zwtaszcza kontemplacyjnej” (Konst 4, 3).
Dtuzsze przebywanie w obecnosci Boga, oddajac Mu czas i uczucia, nigdy nie
przeszkadzato, lecz uzdalniato braci do dostrzegania cierpien innych ludzi, a gdy
pojawiata sie konieczno$¢ konkretnej pomocy, bez zadnych przeszkod gorliwie
oddawali sie postudze potrzebujacym. Nie oszczedzali sie. Zadaje wiec sobie
pytanie, czy czasem zauwazalny zast6j na polu misyjnym nie jest spowodowany
ostabieniem w Zakonie wymiaru kontemplacyjnego? Kto kontempluje Boga,
ktéry daje sie nam caly i jest szczeSliwy w tym dawaniu'é, nie moze pozostac

14 Por. Sw. Franciszek, Testament, 14.
15 Por. Sw. Franciszek, Uwielbienie Boga Najwyzszego, 4.
16 H.U. von Balthasar, Lo Spirito e l'Istituzione, Brescia 1980.
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obojetny i z zatozonymi rekami. Z potowicznego zycia modlitwy moze zrodzi¢
sie tylko potowiczna stuzba, bardzo krucha, ktéra wycofuje sie przy pierwszym
kontakcie z trudno$ciami.

17. ,Zar6wno wspolnoty braterskie, jak i poszczegolni bracia, gdziekolwiek
przebywaja niech starajg sie rzeczywiScie wprowadzi¢ w praktyke zasade
pierwszenstwa ducha i zycia modlitwy, tak jak tego domagajg sie stowa i
przyktad Swietego Franciszka, a takze zdrowa tradycja kapucynska” (Konst 53,
1). Czesto zadowalamy sie uczestnictwem w modlitwie wspdlnotowej,
odméwieniem brewiarza (takze samemu), nie troszczymy sie natomiast o to, by
wykona¢ krok do przodu i osiggng¢ ducha modlitwy; a rodzi sie on tylko w
sercu, ktore cierpliwie pielegnuje zycie wewnetrzne. Jak to osiggna¢, jesli
godzinami chtoniemy wszystko, co nam ofiarujg $srodki masowego przekazu?
Bez zdolnosci do wyrzeczenia i ustalenia jasnych priorytetdow w naszym zyciu,
nie mozna stac sie cztowiekiem modlitwy.

3.3 BLISCY UBOGIM

18. Nasze Konstytucje nieustannie podkreslaja dwa fundamentalne aspekty
naszego franciszkanskiego ubdstwa: ,W duchu matosci pielegnujmy radykalne
ubdstwo tak osobiste jak, jak wspdlnotowe” (Konst 4, 3). W nastepnym
paragrafie czytamy: ,0dnoSmy sie do siebie w duchu braterskiej otwartosci, i z
radoscig przebywajmy wsréd ludzi ubogich, utomnych i chorych; bierzmy udziat
w ich zyciu, i w znamienny dla nas sposéb, pozostanmy bliscy ludowi” (Konst 4,
4).

To, co stwierdzajg nasze Konstytucje jest odbiciem woli Sw. Franciszka
wyrazonej w niektorych zdaniach Reguly niezatwierdzonej: ,Wszyscy bracia
niech sie starajg nasladowac pokore i ubdstwo Pana naszego Jezusa Chrystusa i
niech pamietajg, Ze niczego innego nie powinniSmy mie¢ na tym swiecie, tylko -
jak mowi Apostot: Zadowoleni jesteSmy z tego, ze mamy pozywienie i ubranie”. |
zaraz potem dodaje: ,I powinni sie cieszy¢, gdy przebywaja wsrod ludzi prostych
i wzgardzonych, ubogich i stabych, chorych i tredowatych, i zebrakéw przy
drogach”1” Stowa te sg podyktowane przez osobiste doSwiadczenie, gdyz na
wtasnej skdrze poznat, co to znaczy zblizy¢ sie do tredowatych i okazywac im

17 Sw. Franciszek, Reguta niezatwierdzona, 1X, 1-2.
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mitosierdzie!8. ,Identyfikujac sie z doswiadczeniem Franciszka, idZmy do
«tredowatych» naszych czaséw i okazujmy im mitosierdzie” (VII PRZ, 2a).
Rzadko ubodzy s3 dla nas wygodni i jest czym$ naturalnym, ze odczuwamy che¢
odsuniecia sie od nich, zachowania sie jak kaptan i lewita z przypowiesci
ewangelicznej (por. £k 10). Dlatego jesteSmy wezwani do wejScia na dtuga droge
nawrocenia, abySmy nauczyli sie przebywac¢ z ubogimi i przynosi¢ im ulge w
trudnoSciach i cierpieniach. Gdyby w naszym umys$le pojawita sie my$l, by jak
tylko to mozliwe unika¢ towarzystwa ubogich i opuszczonych naszych czaséw,
czy mieliby$my jeszcze prawo nazywac sie ,bra¢mi mniejszymi”?

3.4 CHARYZMAT NIEUSTANNE] ODNOWY

19. Pierwszym i najcenniejszym zadaniem formacji ,jest ksztattowanie braci i
wspolnot braterskich w taki sposéb, aby nasze zycie stawato sie coraz bardziej
zgodne ze Swieta Ewangelia i duchem franciszkanskim, wedlug wymogow
miejsc i czas6w” (Konst 22, 1). To ogo6lne stwierdzenie naszych Konstytucji
dotyczy czasu formacji poczatkowej, specjalnej i ciggtej. Jest to proces, ktory
zakltada nieustanny wzrost. Ten sam tekst Konstytucji méwi nastepnie o
oformacji integralnej” podkres$lajac, ze odnosi sie do catej osoby. Kapucyni
powstali jako ruch odnowy, charakteryzujacy sie pewnym radykalizmem, stad
troska o ciggla odnowe powinna by¢ czeScia naszego DNA! Konstytucje nie
pozostawiaja zadnej watpliwosci co do tego, gdy stwierdzaja: ,,AbySmy mogli da¢
wyrazne $wiadectwo takiemu zyciu, konieczna jest nasza nieustanna odnowa”
(Konst 15, 1). llu z nas jest Swiadomych faktu, ze nasze Konstytucje zawieraja
caly rozdziat (VII), ktéry nosi tytut ,Zycie pokutne braci”? Jest w nim zawarta
jedna z najbardziej charakterystycznych wartosci dla naszej reformy: surowos¢.
,Duch pokuty przejawiajacy sie w zZyciu surowym jest wtasciwy dla naszego
Zakonu, gdyz za przyktadem Chrystusa i Swietego Franciszka wybraliSmy zycie
powsciggliwe” (Konst 101, 5). W jakim punkcie jesteSmy z naszym wyborem
zycia powsciggliwego, jesli narzekamy, gdy tylko zacznie nam brakowac czego$
lub nie od razu otrzymujemy upragniony sprzet najnowszej generacji? VII PRZ
prosi wszystkie wspolnoty braterskie, aby ,postaraty sie o szczerg rewizje stylu
zycia, zmierzajagc do faktycznej solidarno$ci, unikajagc  wszelkiego
marnotrawstwa, przesady w postugiwaniu sie pojazdami oraz innymi Srodkami

18 Por. Sw. Franciszek, Testament, 1-2.
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nowoczesnej techniki, stawiajac sobie pytanie, czy to, co posiadamy, jest
rzeczywiscie niezbedne dla misji wyplywajacej z naszego charyzmatu” (26).
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4. W jaki sposdb przekazywac nasze wartosci podczas formacji
poczatkowej?

20. Cele formacji poczatkowej sg sformutowane w sposéb jasny i catoSciowy w
numerze 25 naszych Konstytucji, gdzie stwierdza sie, Zze kandydaci, pod
kierunkiem formatoréw stopniowo wchodza we franciszkanskie zycie
ewangeliczne. Nastepnie jest wyjasniona integralno$¢ procesu inicjacji wraz z
poszczegllnymi etapami: postulat, nowicjat i postnowicjat. Pocigga to za soba
nieustanng i ofiarng otwartos$¢ na Boga, braci i caty swiat. Jesli gtbwnym celem
formacji poczatkowej jest bezwarunkowy dar z siebie w nasladowaniu
Chrystusa za przykladem S$w. Franciszka, to poszczeg6lne etapy formacji
powinny temu celowi stuzy¢. Tam, gdzie sie zauwaza problemy w osiggnieciu
tego celu, konieczne jest przeprowadzenie odpowiednich zmian. Trzeba tu
jeszcze raz przypomnie¢ gtéwng zasade naszej formacji, tzn. Ze na
poszczegllnych jej etapach musi by¢ ona jednakowa dla wszystkich
kandydatow.

21. Pragne lepiej wyjasni¢ moja mysl, gdyz obawiam sie, ze skoro tylko
wspomina sie o zmianach w procesie formacji, zwlaszcza na etapie
postnowicjatu, gubimy sie w dtugich i bezuzytecznych dyskusjach na temat tego,
czy na tym etapie powinno by¢ przewidziane studium filozofii w perspektywie
pOZniejszego studium teologii. Nie na tym polega istota problemu, lecz na tym,
aby stworzyc¢ formute, ktora lepiej pozwoli na osiaggniecie celu wymienionego
wyzej: bezwarunkowy dar z siebie, dyspozycyjnos$¢ na catym polu. Punktem
odniesienia takze i dla tego etapu musi by¢ konsekracja zakonna i profesja
naszego zycia, a nie przygotowanie do wykonywania szczegétowych zadan czy
postug.

22. Nie jest tu miejsce na wymys$lanie czego$S nowego, ale pragne tylko
potwierdzic¢ i podkresli¢ to, co proponujg nasze Konstytucje. S3 w nich elementy,
ktére zostaly Swiadomie wprowadzone, ale nie zostaly jeszcze w pelni przyjete i
zastosowane. Odnosze sie w szczeg6lnoSci do pojecia inicjacji, ktérego
Konstytucje uzywaja, méwiac o formacji poczatkowe;j.
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4.1. PROCES INICJACJI

23. Nasze Konstytucje wyrozniajg trzy etapy procesu formacyjnego, ktéry
powinien angazowac calg osobe: inicjacja do naszego zZycia, formacja specjalna i
formacja ciggta. Inicjacja jest ukierunkowana na konsekracje zakonng wedtug
specyficznej charakterystyki naszego sposobu zycia i na stopniowe wtgczenie w
naszg wspolnote braterska poprzez postulat, nowicjat i postnowicjat (Konst 27).
Inicjacja do naszego zycia dotyczy bycia bra¢mi, podczas gdy formacja specjalna
dotyczy naszego dziatania jako bracia. Wedtug Konstytucji formacja specjalna
czy specjalistyczna to proces podstawowego przygotowania do zycia
apostolskiego, do ktdrego kazdy z nas jest powotany, lub do wykonywania
postug kaptanskich czy dziatalnosci profesjonalnej w r6znych jej odmianach.

Termin ,inicjacja” zostal Swiadomie wybrany przez analogie do ,inicjacji
chrzescijanskiej” i wprowadzony do Konstytucji z 1968 roku. Oznacza to, Ze
gtowny akcent w procesie formacyjnym potozony zostal na przekazywanie i
stopniowe przyswajanie fundamentalnych wartos$ci i postaw naszego sposobu
zycia. W centrum troski formatora nie powinno by¢ sprawdzanie, ile kandydat
wie na temat naszego sposobu zycia i catej jego historii, ale przede wszystkim na
ile sie z nim utozsamia i uwaza za swdj. Proces formacyjny koniecznie zaktada
proces przemiany, czyli utozsamienia sie z modelem zycia, jaki zostal nam
zaproponowany przez Chrystusa i przez $w. Franciszka. Charyzmat
franciszkansko-kapucynski nie jest czym$ abstrakcyjnym: jest widoczny w zyciu
konkretnych osob. [lu z nas przyjeto ten sposob zycia, poniewaz spotkato brata
kapucyna, ktéry wywart na nich gtebokie wrazenie? Z tego spotkania zrodzito
sie pragnienie przyjecia tego samego sposobu zycia. Nie dzieje sie to w jednym
dniu, ale wymaga stopniowego procesu i poddania sie kierownictwu. Oto
dlaczego wymiar inicjacyjny formacji poczatkowej powinien by¢ bardziej
pogtebiony: powinniSmy opracowac cato$ciowa wizje procesu formacyjnego,
ktéry pozwoli na autentyczne uksztattowanie braci zgodnie z naszym
charyzmatem. Trzeba wytyczy¢ droge dla tego stopniowego procesu
formacyjnego, tak aby przetozeni i formatorzy dziatajacy na réznych etapach
formacji poczatkowej, dysponowali odpowiednimi i wybrébowanymi $rodkami
do wypetnienia swojej postugi.

24. Na formatorze spoczywa wielka odpowiedzialnos¢. Wyzwanie, ktdre stoi
przed nim jest duze, jednak trzeba patrzec na nie z punktu widzenia piekna tego
procesu. Chodzi przeciez o wprowadzenie kogo$s w sposob zycia, ktory stat sie

20



ROZPALMY PLOMIEN NASZEGO CHARYZMATU

przedmiotem osobistego wyboru i jest powodem do dumy. Formator jest
wezwany do sprawowania autentycznego ojcostwa psychicznego i duchowego,
sprzyjajac procesowi wzrostu, pozostawiajgc kazdemu czas na przyswajanie i
dojrzewanie, interweniujagc w przypadku Kkonieczno$ci napomnienia lub
wprowadzajac kandydata na nowy etap. Chodzi tu o proces, polegajacy na
stopniowym stawianiu wymagan. Formacja powinna umozliwia¢ rzeczywisty
wzrost w dojrzatosci uczuciowej, w wierze i w interioryzacji wartosci. Inicjacja
niesie ze sobg réwniez aspekt doswiadczenia, momenty w ktérych brat w
formacji zostaje skonfrontowany z réznymi warto$ciami w konkretnym zyciu.
Nie zapomne nigdy tego, jak bardzo byto dla mnie ubogacajagcym zycie z
bezdomnymi przez caty miesiagc w Zurychu, w czasie mojej formacji
poczatkowej. Byly chwile, w ktorych myslatem, Ze nie podotam, poniewaz
brakowato mi pogodnego i bezpiecznego Srodowiska klasztoru. Pozbytem sie
romantycznego patrzenia na ubogiego, i zaczatem widzie¢ w nim osobe
przezywajaca ogromne trudnoSci i czesto gteboko naznaczong, a nawet
napietnowang swoja sytuacja zyciowa. Jestem wdzieczny moim formatorom,
ktérzy umozliwili nam tego rodzaju dos$wiadczenie, a nastepnie pomogli
uswiadomic sobie jego znaczenie dla naszego kapucynskiego zycia. W tym sensie
proces formacji powinien stanowi¢ pewng cato$¢ i nalezy unika¢ wszelkiego
rodzaju fragmentaryzacji.

25. Dla formatoréw réznych etapéw wielka pomoc stanowi wspoélnota,
zaangazowana i wspotodpowiedzialna w zakresie formacji. Obowigzek inicjacji i
formacji poczatkowej jest natozony na calg braterska wspdlnote. Dlatego
zadaniem ministréw jest szczegdlna ostroznos¢ przy uktadaniu sktadu wspoélnot,
w ktérych dokonuja sie poszczegodlne etapy procesu inicjacji do naszego zycia.
Ministrowie powinni tez uwaznie i z wielkg troska towarzyszy¢ osobom
zaangazowanym w proces formacji poczatkowe;j.

26. Nasze prawodawstwo wylicza trzy etapy inicjacji do naszego zycia: postulat,
nowicjat i postnowicjat. Kazdy z nich ma swoéj wyznaczony cel, ktéry stanowi
baze dla nastepnego etapu. Metg jest profesja wieczysta, poswiecenie catego
swojego zycia Bogu w Zakonie. Decyzja dokonania tego kroku musi pochodzi¢ z
nieustannego obcowania z Tajemnica mitosci Boga objawiong w Jezusie
Chrystusie. Ma by¢ odpowiedzia powotanego na bezwarunkowa i nieskonczona
mito$¢ Boga. Oznacza to, ze proces formacyjny przyjmuje w sposéb konkretny i
stopniowy cechy drogi mistagogicznej. Wydaje mi sie czasami, iz w ciggtym

21



ROZPALMY PLOMIEN NASZEGO CHARYZMATU

odktadaniu decyzji ztozenia Sluboéw wieczystych skrywa sie fakt, ze kandydat
pozostat catkowicie skoncentrowany na sobie, niezdolny do przyjecia Chrystusa,
ktéry dat sie nam caty w swoim geScie mitosci. Lek przed utratg zycia, ktore
nigdy nie bedzie moim, gdyz wybor, jakiego sie ode mnie oczekuje, jest
definitywny, objawia ciggte przywiazanie do siebie samego, brak przejscia od
mojego ,ja” do ,ty” Chrystusa. Tak wiele odej$¢ w okresie profesji czasowej moze
mie¢ swojg przyczyne w tym, Ze etap inicjacji przezywa jaki$ zastoj, a
pierwszenstwo zostato dane nauczaniu filozofii i teologii. Nie wystarczy
wprowadzi¢ pare miesiecy, czy nawet caly rok, przygotowania mistagogicznego
przed ztozeniem profesji wieczystej. Fragmentaryzacja formacji moze przynies¢
tylko owoce problematyczne i niedojrzate.

4.2. TOWARZYSZENIE OSOBISTE

27. Proces inicjacji jest proponowany wszystkim kandydatom do naszego zycia,
znajdujgcym sie na réoznych etapach formacji poczatkowej. Jednak wymaga on
towarzyszenia osobistego, gdyz sposdb przyjecia i interioryzacji tego, co jest
proponowane, rozni sie w zaleznosci od os6b. Odnosi sie to zar6wno do
kandydatéw, ktérzy przychodza do nas w wieku dojrzatym, jak i do mtodych
ludzi. Kto wybiera nasz sposOb zycia, wezwany jest do pozostawienia za sobg
calty swoj poprzedni Swiat uczu¢ i relacji, aby przyja¢ nowy, nie zawsze
bezposrednio pasujacy do jego oczekiwan. Przejscie, ktore tu opisatem, moze
nawet nie nastgpi¢, chociaz zewnetrznie kandydat moze sprawia¢ wrazenie, ze
dostosowat sie do wszystkich wymaganych postaw. Towarzyszenie osobiste
pozwala kandydatowi zda¢ sobie sprawe z wyzwan przed nim stojgcych, za
kazdym razem, gdy formator stawia mu wymagania oraz uswiadomic sobie, ze
tylko zewnetrzne dostosowanie sie do nich nigdy nie uczyni go szczeSliwym.
Uczy sie rowniez pokonywac¢ najtrudniejsze przeszkody stojgce na jego drodze
rozwoju oraz coraz lepiej poznawac siebie samego i smakowac¢ w glebi swojego
serca piekno zaproponowanej mu drogi. Koniecznie musi uswiadomi¢ sobie, co
chce uczynic¢ ze swoim zyciem wobec powotania, ktérym obdarzyt go Bég.

28. Proces formacyjny wymaga ponadto doktadnej weryfikacji kolejnych etapow
przebytych przez poszczegdlnego kandydata. Towarzyszenie pozwoli mu na
uswiadomienie sobie dokonanej interioryzacji gtoszonych wartosci i stwierdzic¢
czy juz wplywaja na jego zycie, wybory, sposéb myS$lenia i dziatania. Integracja i
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konsolidacja nowych wartos$ci wymaga cierpliwej i stopniowej pracy nad soba.
Dlatego nie mozna sie zadowoli¢ faktem, ze kto§ wykonuje perfekcyjnie
polecenia, gdyz nie zawsze odzwierciedla to wnetrze serca kandydata do
naszego zycia. Uwazam za co$ absolutnie genialnego to, co powiedziat sw.
Franciszek o postuszenstwie z mitosci. Jest to catkowicie rewolucyjne podejscie,
ktore prowadzi do skoku jakoSciowego na najwyzszym poziomie w procesie
formacyjnym. Postuszenstwo czesto oznacza po prostu wykonywanie polecen,
ktére moge wykonywa¢ bez wewnetrznego przekonania. W najlepszym
przypadku wykonuje dane polecenie, bo ufam osobie, ktéra mi je zlecita. Z
pasywnego staje sie aktywny. Czynie moim to, co na poczatku wydawato mi sie
ingerencja z zewnatrz. Ale Franciszek w III Napomnieniu wyjasnia swoja mysl,
ktérg rowniez nasze Konstytucje podejmuja i odpowiednio systematyzujg (Konst
164-167), proponujac pewien rodzaj postuszenstwa, ktore przekracza zwykte
wykonywanie polecen i przyjmuje cechy osobistej inicjatywy!?. Nie oczekuje
polecen, ale dostrzegajac rézne potrzeby wokdét mnie, sam podejmuje inicjatywe
i zaczynam dziata¢. Staje sie konstruktywny wobec poszczegdlnego brata i catej
wspolnoty. Sa tacy, ktérzy nigdy nie podejmujg inicjatywy z leku przed
popeinieniem btedu i wynikajacymi z tego konsekwencjami. To jest bardzo
niebezpieczne, poniewaz oznacza, ze kto§ wzrasta wytacznie pod znakiem leku.
Wystarczy przypomniec¢ sobie przypowie$¢ o talentach w Ewangelii wediug
Lukasza (por. £k 19). Jest czym$ niepokojacym, jeSli kandydat nie okazuje
zadnego zainteresowania dla naszej historii, poszczegolnych braci czy dziet
prowingji. Jest obecny fizycznie, ale nikt nie wie, gdzie znajduje sie jego serce.

29. Nalezy w pierwszym rzedzie do formatora odpowiedzialnego za dany etap
formacji zadanie towarzyszenia duchowego kandydatom, ktorzy przechodza
proces interioryzacji i przyswajania gtownych wartos$ci naszego zycia. To on ma
wyznaczy¢ cel i sposob jego osiggniecia. Tym samym jest on kim$§ wiecej, niz
neutralnym obserwatorem, gdyz angazuje sie catg swojg osobg i zyciem w
powierzone mu delikatne zadanie. Przekonany o warto$ci naszej formy Zycia, nie
boi sie zaproponowal bratu, Kktéremu towarzyszy, nowych wyzwan
prowadzacych do zamierzonego celu. Je$li zalezy mu na wzro$cie kandydata, nie
zaniecha, gdy to bedzie konieczne, napomnie¢ go i wybudzi¢ z duchowego
uSpienia. Jak wspomniatem wyzej, formator jest wezwany do sprawowania
ojcostwa, gdyz jego zadanie polega na pomaganiu w ludzkim i duchowym

19 Por. Sw. Franciszek, Upomnienie IIl. Na ten temat: por. Giovanni SALONIA, Odos - La Via della vita. Genesi e
guarigione dei legami fraterni, Bologna 2007.
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rozwoju miodego cztowieka, ktéry zostat mu powierzony. W tym sensie wydaje
mi sie, ze mamy tu do czynienia z fascynujgcym i bardzo odpowiedzialnym
zadaniem. Dzi$ wielu braci leka sie podja¢ takiego zadania. Obawiajg sie tego, ze
nie sg wystarczajaco przygotowani do podjecia go, ale moze jeszcze bardziej
dystansu, jaki tworzy sie miedzy nimi a resztg wspolnoty. Niepewnos¢ formatora
czesto jest tylko odbiciem niepewnosci catej wspdlnoty. Nie wystarczy zdobycie
profesjonalnych kompetencji przez formatora, jesli wspolnota jako taka, wydaje
sie, ze zagubita busole i przechodzi gteboki kryzys tozsamosci. W tym wypadku
odpowiedzialny za formacje nie jest w stanie uzupeinic¢ brakéw catej grupy braci.
Chce przez to powiedzie¢, ze kryzys formatorow jest zawsze kryzysem, ktory
dotyka catej braterskiej wspolnoty. Musimy uczynic jeszcze duzo, aby polepszy¢
profesjonalne przygotowanie naszych formatoréw, wyposazajac ich w
odpowiednie narzedzia ludzkie i1 duchowe, ale to nie wystarczy.
Odpowiedzialnym za rdézne okregi zakonne chcialbym przypomnie¢ o ogromnej
roli formacji ciggtej, pojetej jako nieustanna odnowa naszego zycia. W tym
konteks$cie, wydaje mi sie czym$ ewidentnym, ze wiele trudnosci spotykanych na
poziomie formacji poczatkowej sg odbiciem trudnosci, ktére przezywamy na
innym poziomie. Stad powinna zrodzi¢ sie SwiadomosS¢, Ze stoimy wobec
wielkiego wyzwania i wszyscy jesteSmy wezwani, aby mu sprosta¢. Nie obawiam
sie tych braci, ktorzy twierdza, ze Zakon przezywa kryzys tozsamosci, ale tych,
ktorzy poddawszy sie, zrezygnowali z wszelkiego poszukiwania rozwigzan i w
najmniejszym stopniu nie chcg otworzy¢ sie na nowe horyzonty. JesteSmy
bardzo wdzieczni formatorom i caty Zakon powinien czu¢ sie w obowigzku
wspierania ich i stworzenia takich warunkéw, aby mogli w pogodzie ducha
wykonywac¢ swoja prace.
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5. Etapy formacji poczatkowej - pare uwag

30. Doprowadzenie kandydata do profesji wieczystej, sprawdzajac uprzednio czy
przyswoil on nasze wartos$ci i czy jest zdolny podporzadkowaé swoje zycie i
wybory Bogu poprzez slubowanie rad ewangelicznych w braterskiej wspolnocie,
wymaga oprocz wymienionych wyzej dziatan, odpowiednio dtugiego czasu.
Nasze Konstytucje rozsadnie przewiduja trzy etapy trwajgce razem minimum 5-
6 lat: postulat, nowicjat i postnowicjat. Rzeczywisto$¢ stata sie dzi$ jednak
bardziej ztozona i nie mozemy unikng¢ zréznicowania czasu koniecznego do
realizacji programu formacji poczatkowej. List ten nie ma intencji, by podjac
wszystkie kwestie i trudnosci, ktore pojawiajg sie w trakcie formacji, ale pragnie
wskazac na pewne pojawiajace sie problemy i kluczowe punkty, wobec ktérych
Zakon jest wezwany do przeprowadzenia pewnych zmian w procesie
formacyjnego.

5.1 POSTULAT

31. Podejmujac zagadnienie formacji poczatkowej w Zakonie, musimy wzig¢ pod
uwage dwa fundamentalne fakty. Istniejg obszary geograficzne, przewaznie na
poinocnej potkuli ziemi, gdzie kandydaci przychodza do Zakonu w wieku
dorostym, majac za soba rézng historie zycia i jaki$ okres poszukiwan. Natomiast
w innych obszarach, chodzi przede wszystkim o potudnie, dominuje typ
powotania seminaryjnego, gdzie mtodzi wstepuja do Zakonu w wieku mniej
wiecej dwudziestu lat. W obu przypadkach, cho¢ z odmiennych powoddw,
dostrzega sie konieczno$¢ wydtuzenia okresu poprzedzajgcego nowicjat. Na
poinocy, wielu kandydatéw przychodzi do nas po doSwiadczeniu nawrocenia i
dtugim okresie braku religijnych praktyk, stad dostrzega sie potrzebe
odpowiedniego okresu katechezy i przyswajania sobie podstawowych wartos$ci
religijnych. Na potudniu za$, z powodu relatywnie mtodego wieku kandydatow,
dostrzega sie potrzebe wprowadzenia odpowiedniego okresu dojrzewania, ktory
pozwoli mtodym ludziom dokona¢ swiadomego i odpowiedzialnego wyboru. Oto
dlaczego niektére prowincje, mam tu na mys$li zwtaszcza te w Indiach,
wprowadzity oprocz aspirantury, dwa lata postulatu i rok przed-nowicjatu.
Konieczno$¢ wydtuzenia okresu poprzedzajacego nowicjat wydaje sie czyms$
wspollnym dla wszystkich okregow Zakonu. Decyzja, aby uczyni¢ ten okres
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bardziej intensywnym i zré6znicowanym w doborze $rodkéw formacyjnych jest
godna pochwaly i konieczna. Caty ten etap powinien by¢ gtéwnie poswiecony
rozeznawaniu powotania, a kto prosi, by zosta¢ dopuszczony do nowicjatu, musi
by¢ w pelni §wiadomy tego, czego chce. Niektore okregi, chcace wydtuzy¢ czas
rozeznawania i sprzyjac¢ zdrowemu dojrzewaniu przed nowicjatem, zdecydowaty
sie wprowadzi¢ studium filozofii podczas okresu postulatu. Rodzi sie wiec
pytanie, czy nie bytoby lepiej osiggnac ten sam cel stosujac i pogiebiajac to, co
proponuja nasze Konstytucje dla tego pierwszego etapu formacji poczatkowej?20

5.2 NOWICJAT

32. Nowicjat wydaje sie by¢ etapem sprawiajagcym najmniej problemoéw.
Zdecydowanie jest to etap najbardziej chroniony przez prawodawstwo
koScielne. Podczas tego okresu kandydaci intensywnie wprowadzani sg w nasze
zycie i glebsze dosSwiadczenie franciszkansko-kapucynskie (Konst 29). Tam,
gdzie nowicjat jest wspdlny dla kilku okregéw, pojawiajg sie rézne trudnosci
zwigzane z bardziej lub mniej rygorystycznym sposobem prowadzenia go.
Ogdblnie mowigc wydaje mi sie, ze gtdwnym niebezpieczenstwem jest nadmierna
idealizacja tego etapu, ktéra prowadzi nas do przekonania, iz ten rok jest
wystarczajacy, zeby zbudowac fundament dla catego zycia zakonnego. Wnioskuje
to z faktu, ze w wielu miejscach, nastepujacy po nowicjacie postnowicjat,
poswieca sie gtdwnie studiom akademickim, zaniedbujgc inicjacyjny wymiar
tego etapu formacji. Jest to problem, ktéry wymaga pogtebionej refleksji i
podjecia odpowiednich decyzji.

5.3 POSTNOWICJAT

33. Skierujmy teraz naszg uwage na postnowicjat. Od lat jest to najbardziej
Kontrowersyjny etap, Kktéry stawia wiele znakéw zapytania. By¢ moze
uczyniliSmy z nowicjatu pewien mit, co sprawia, Ze kolejny etap stat sie dos¢
ubogi zarowno w tres¢, jak i forme. Postnowicjat powinien by¢ w pierwszym
miejscu czasem poglebienia wartosci przyjetych w nowicjacie i praktykowania
ich w codziennym zyciu. W rzeczywistosci, tylko ten brat moze by¢ dopuszczony
do profesji wieczystej, ktory przyswoi i umocni w sobie nasze wartosci oraz da

20 Konst 28, 2; por. Atti del Convegno sul Postulato w: Analecta OFMCap 109 (1993), 475-483.
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wystarczajgce gwarancje, ze bedzie zyt slubami z zaangazowaniem i w pogodzie
ducha. Jesli bedziemy wierni naszemu sposobowi Zycia, stanie sie ono Zrédtem
radosci i pokoju. Nie mozemy uchyli¢ sie od obowigzku sprawdzania, czy nasze
wartoSci staly sie czeScig codziennego zZycia profesa czasowego. To wymaga
czasu i odpowiedniej formacji. Celem jest definitywna konsekracja zakonna i
umocnienie postawy bezwarunkowej dyspozycyjnosci wzgledem braterskiej
wspolnoty dla dobra i wzrostu Krélestwa Bozego.

34. Rozwazajac zagadnienie postnowicjatu, tatwo zagubi¢ sie w sterylnych
diatrybach odnos$nie do sposobow zorganizowania tego okresu. Nie chodzi
przeciez o to, aby zastanawiac sie, czy podczas postnowicjatu powinny byc¢
studia akademickie czy nie. Nikt nie kontestuje tez faktu, ze postulat i nowicjat
sg okresem studiowania. Ma by¢ nim réwniez postnowicjat. Przede wszystkim
musimy sie zapytac: jakiego rodzaju studia powinny by¢ w czasie postnowicjatu?
Nasze Konstytucje nie wykluczaja studiéw w czasie tego okresu: ,Niechaj bracia,
stosownie do swych zdolnoSci i otrzymanej taski, oddajg sie gtebszemu studium
Pisma Sw., teologii zycia wewnetrznego, liturgii, historii duchowosci Zakonu,
niech tez oddaja sie ré6znym formom apostolstwa i podejmujg prace takze w
domu. Tego rodzaju formacja niech zawsze uwzglednia wymogi zycia i
ustawiczny wzrost dojrzatosci osoby” (Konst 30, 3). Jasno widac, ze tego typu
studia przewidziane przez nasze prawodawstwo, zmierzajg do umocnienia zycia
konsekrowanego i pogtebienia réznych aspektow naszego charyzmatu. W
poprzednim paragrafie, Konstytucje stwierdzaja, Ze ,Poniewaz w naszym
powotaniu pierwsze miejsce winno zajmowa¢ ewangeliczne Zycie braterskie,
dlatego nalezy da¢ mu pierwszenstwo, takze w okresie postnowicjatu. Z tego
powodu wszystkim braciom nalezy da¢ taka samg formacje zakonng, a czas jej
trwania i sposdb okresli minister prowincjalny, za zgoda definitorium” (Konst
30, 2). Natomiast IV PRZ tak definiuje postnowicjat: ,]est to okres, w ktorym
dokonuje sie pogtebienie i dojrzewanie zobowigzan podjetych poprzez pierwsza
profesje i przygotowuje sie braci do profesji wieczystej, jako definitywnego
wyboru zZycia ewangelicznego” (IV PRZ, 67). Przytoczone teksty moéwia o
studium i pogtebieniu, ktorych celem jest definitywny wybor naszego zycia, a nie
o formacji specjalnej koniecznej do otrzymania Swiecen (Konst 29). Nie
zapominajmy, ze akcent jest potozony na fakt, iz ta formacja przeznaczona jest
dla wszystkich braci. Oznacza to, Ze cel ten stoi u podstaw inicjacji do naszego
zycia i jest niezalezny od formacji zwigzanej z powotaniem kaptanskim. O ile

termin ,postnowicjat” jest juz w Zakonie ogdlnie przyjety, wydaje sie, Ze przede
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wszystkim rozumiany jest on jako nowa nazwa tego, co kiedy$ nazywato sie
studentatem filozoficzno-teologicznym lub seminarium.

35. Z tego co przedstawitem na temat niepokojacych tendencji, wartosci, ktore
nalezy przekazywac oraz sposobow i czasu formacji, wynika, Ze centralnym
tematem catej dyskusji nie jest to, czy maja by¢ studia w okresie postnowicjatu
czy nie, ale przede wszystkim sposéb i czas, ktére najbardziej beda sprzyjac
stopniowej inicjacji do naszego zycia i przyswojeniu wartosci stojacych u jego
podstaw. I nie jest to nawet kwestia réoznych modeli formacji opartych na
doswiadczeniu lub Zyciu seminaryjnym?l. W zwigzku z tym powinniSmy by¢
bardzo ostrozni, gdyz zagraza nam niebezpieczenstwo usitowania osiagniecia
réznych celow jednocze$nie: np. przygotowanie do profesji wieczystej i
przygotowanie do Swiecen kaptanskich. Nie zawsze zdajemy sobie sprawe, ze w
ten sposOb sprzyja sie braku jasnosci co do osiggniecia gtéwnego celu formacji,
tzn. dojrzatosci uczuciowej, ,dorostej” wiary i interioryzacji naszych wartosci.
Osiaggniecie tych celéw jest konieczne do ztozenia profesji wieczystej, a takze
niezbedne do powaznego studium filozofii i teologii.

W 22 punkcie VI PRZ czytamy: ,Trzeba jasno rozrézni¢ formacje do kaptanstwa i
do zlozenia profesji. Szczegolnie w pierwszych latach inicjacji, formacja do
naszego zycia powinna mie¢ pierwszenstwo”. W przypadkach, gdy program
postnowicjatu przewiduje formacje specjalng, trzeba oceni¢, na ile jest ona
zgodna z wymaganiami inicjacji do naszego zycia zawartymi w Konstytucjach.
Przede wszystkim trzeba stworzy¢ program, ktory bierze pod uwage
przygotowanie do konsekracji zakonnej i do zycia w braterskiej wspolnocie,
gwarantujgc wszystkim kandydatom te samg formacje.

36. Wobec tych niepokojacych tendencji, o ktérych pisatem na poczatku listu,
powinniSmy zada¢ sobie pytanie, jakg droge wybra¢, aby osiggna¢ nasz cel:
radosny, bezwarunkowy i catkowity dar z siebie kazdego kandydata do naszego
zycia. W tym liScie pragne przekaza¢ wszystkim braciom to, co ja i definitorium
generalne uwazamy za najwazniejsze i ukazac¢ trudnosci chwili obecnej. Chcemy
rowniez zaproponowac Zakonowi konstruktywng refleksje na temat sposobdéw
osiggniecia tej catkowitej dyspozycyjnosci, ktéra wydaje mi sie najpiekniejszym
owocem kazdego zycia konsekrowanego. Jestem Swiadomy tego, ze istniejq
okregi, ktore spotykajg sie i innymi rodzajami trudno$ci, niz te wymienione

21 Analecta OFMCap, 120 (2004) 1043.
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przeze mnie, ale to co jest wazne, to mozliwo$¢ stworzenia klimatu braterskiego
dialogu na delikatny temat formacji poczatkowej. Dialog powinien by¢
prowadzony zawsze w Swietle tego, co obiecaliSmy i do czego chcemy prowadzi¢
osoby, ktére pragna przyja¢ nasz sposéb zycia. Innymi stowy, kazdy z nas
powinien mie¢ przed oczami charyzmat, ktéry pozostawit nam $w. Franciszek i
to, co wypracowata reforma kapucynska. Nie mozemy zadowoli¢ sie tatwymi
rozwigzaniami, np. zastosowaniem Kkryterium Zle pojetej pluriformitas. Formy
moga byC rézne, ale nie za wszelka cene!
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6. State punkty odniesienia

37. Chcemy rozmawia¢ z wami, w jaki sposob polepszy¢ proces formacji
poczatkowej w Zakonie. Nie znaczy to, Ze powinniSmy wszystko catkowicie
zmieni¢. To, co mowiag nasze Konstytucje jest nadal wazne i wymaga wiernego
wprowadzenia w zycie: wielka intuicja Zakonu dotyczaca inicjacji kandydatow do
naszego zycia nie zostata jeszcze w pelni pojeta, a nawet wystarczajgco
pogtebiona. Dlatego, poza nielicznymi i raczej marginalnymi zmianami, formacja
poczatkowa pozostata nadal na poziomie formacji tradycyjne;.

Konstytucje jednak moga jeszcze zosta¢ ubogacone i uaktualnione. Zwtaszcza w
odniesieniu do niektorych aspektow formacji, Konstytucje powinny by¢
uzupeinione, aby w naszej miedzynarodowej braterskiej wspdlnocie bardziej
rozwijato sie poczucie komunii i wspdétpracy nie tylko poszczegdlnych okregéw
miedzy sobg, ale rowniez z centrum Zakonu, i aby przyniosto to wymierng
korzys¢ dla formacji poczatkowej i ciggtej wszystkich braci. Delikatny sektor
formacji stanowi nieustanne wyzwanie dla nas wszystkich. Cho¢ z jednej strony
bezposrednio odpowiedzialni za nig sg ministrowie, to z drugiej strony, réwniez
bezposrednio, podlega ona ministrowi generalnemu, ktory wraz z definitorium
generalnym, powinien sprawowac specjalng funkcje animacji i zarzadzania,
ktorej nie moze sie wyrzec, gdyz formacja zakonnikéw jest obowigzkiem i
niezbywalnym prawem kazdego Instytutu.

38. Dostrzega sie potrzebe stworzenia dla Zakonu ,Ratio formationis” czy
,Projektu formacyjnego”, w ktorym bylyby przedstawione cele, programy i
konkretne sposoby realizacji catego procesu formacji braci. Zanim przytozymy
reke do tego dzieta, konieczne jest zdefiniowanie i opisanie, przynajmniej w
zarysie, specyficznego procesu inicjacji do naszego zycia przebiegajacego w
trzech etapach: postulat, nowicjat i postnowicjat. ,Inicjacja do naszego zycia’,
rozumiana przez nasze Konstytucje w analogii do inicjacji chrzescijanskie;j,
zaktada konkretne wytyczenie drogi ,katechumenalnej”, ktéra prowadzi do
ztozenia profesji wieczystej w naszym Zakonie.

Koniecznie trzeba dokiadniej opracowac typ formacji specjalnej dla braci
przygotowujgcych sie do Swiecen kaptanskich. Dopiero po tych pracach
przygotowawczych bedzie mozliwe przystgpienie do pracy nad ,Ratio
formationis” w S$cistym tego stowa znaczeniu. Juz teraz zobowigzaliSmy

30



ROZPALMY PLOMIEN NASZEGO CHARYZMATU

Generalny Sekretariat Formacji, aby wraz z udziatem ,ekspertéw”, pomogt
Zakonowi postawi¢ zdecydowane kroki w tym kierunku.

Rowniez poszczeg6lne prowincje czy grupy prowingji, jak przewiduja nasze
Konstytucje (Konst 24, 7), powinny mie¢ wtasny plan formacji. Te poszczegdlne
plany powinny by¢ zgodne z naszym charyzmatem.

39. Pragne ponadto przypomnie¢ inne aspekty rozwijane przez Zakon w tych
ostatnich czasach, ktére powinny by¢ uwazane za ,state punkty odniesienia”
rowniez w przysztosci:

- Istniejg okregi, ktéore majg niewielu kandydatéow do naszego zycia i z tego
powodu nawigzaly wspétprace z innymi okregami, aby zagwarantowac¢ im jak
najlepsza formacje. Jest to wybor stuszny i madry, gdyz w ten sposob kandydaci
formuja sie razem pod okiem jednego lub wiecej formatoréw, ,wolnych od takich
obowigzkow, ktore by im przeszkadzaty w formowaniu i kierowaniu
kandydatami” (Konst 26, 4). Nieroztropnie jest zrywac te wspotprace tylko z tego
powodu, Zze w danym roku jakas prowincja dysponuje wiekszg liczba , wtasnych”
kandydatow. Nasz Zakon musi jeszcze dorosng¢, aby prowadzi¢ wspotprace na
wszystkich poziomach, a nie tylko na polu formacyjnym.

- Dzi$ kazdy sie zgodzi z tym, Zze proces inicjacji do naszego zycia wymaga
osobistego towarzyszenia, ktdre pozwoli poszczegélnemu bratu we wtasciwy
sposOb stawi¢ czota wymaganiom i trudno$ciom stojacym na tej drodze. Sa
okregi, ktore majac wielu mtodych braci w formacji, postanowity, aby we
wspolnocie ich liczba nie przekraczata dziesieciu cztonkéw. Pozwala to na
skuteczng integracje braterska i gwarantuje kazdemu kandydatowi odpowiednie
towarzyszenie duchowe. Okregi lub grupy okregow, ktére posiadajg domy
formacyjne z 20 lub 30 mtodymi bra¢mi, powinny zastanowi¢ sie powaznie czy
w ten sposOb moga skutecznie zagwarantowaé, przy pomocy osobistego
towarzyszenia, odpowiednia inicjacje do zycia konsekrowanego i braterskiego.
Wydaje sie czyms$ ewidentnym, ze osiggniecie powyzszych celow bedzie bardzo
utrudnione, jeSli we wspdlnotach formacyjnych bedzie zbyt duza liczba
kandydatow. Mozna prébowac¢ zaradzi¢ temu ktadgc nacisk na dyscypline,
jednak nigdy ona nie zastapi sic et simpliciter formacji do naszego zycia.

- Postnowicjat jest etapem inicjacji i przygotowania do profesji wieczystej,
podczas ktérego zostajg przyswojone i praktykowane wartosci poznane w czasie
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nowicjatu. Oprocz studiéw przewidzianych przez nasze Konstytucje (Konst 30,
3), ktére majg by¢ dostosowane do wymogow formacji poczatkowej, nieodzowne
dla petnej formacji sg konkretne doswiadczenia Zycia blisko ubogich, spetnianie
zadan duszpasterskich, wykonywanie prac domowych, praca fizyczna i modlitwa
kontemplacyjna. Wazne jest, aby te doSwiadczenia nie pozostaty tylko kréotko
trwalymi epizodami, ale towarzyszyty braciom podczas catego okresu formac;ji
prowadzacej do profesji wieczyste;.

- Aktualnie w wielu miejscach, w czasie postnowicjatu kandydaci do naszego
Zycia uczeszczaja na kursy formacji poczatkowej do innych instytutow
zakonnych. Nad takimi sytuacjami powinniSmy sie powaznie zastanowic i
ewentualnie zweryfikowac je w Swietle znaczenia i celu postnowicjatu, jak
rowniez specyficznego charakteru tego okresu w naszym Zakonie. W kazdym
razie, takze i w tych sytuacjach powinno uczynic sie wszystko, aby skutecznie
zagwarantowac¢ kandydatom nieustanne odniesienie do charyzmatu
franciszkansko-kapucynskiego.
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7. Zakonczenie?2

40. Pragnatem poruszyc jeszcze inne tematy w tym liscie, ktore sg takze bardzo
wazne dla obecnego definitorium generalnego. Mam na mys$li przede wszystkim
tematy zwigzane z formacjg poczatkowa przygotowujaca do zycia apostolskiego
w kaptanstwie, z formacjg ciaglag, ze wspodtpraca miedzy prowincjami na
wszystkich poziomach formacji i w innych dziedzinach naszego zycia, jak np. w
apostolacie, w organizowaniu doméw modlitwy i oSrodkéw rekolekcyjnych.
Tematy te bedg przedmiotem nastepnego listu.

41. Chciatbym, aby ten list wzbudzit w kazdym z nas pytanie skierowane do
siebie samego: komu powierzytem moje zycie i w jaki sposob przezywam wtasng
konsekracje? Dla kogo i dla jakiej sprawy jestem gotowy poswieci¢ swoje zycie?
Odnawiajgc w nas Swiety plomien naszego powotania, jestem przekonany, ze
bedziemy potrafili takze zaproponowa¢ nowe rozwigzania dla formacji
poczatkowej. Formacja poczatkowa nie moze spoczywac tylko na barkach
przetozonych i formatoréw; ona dotyczy wszystkich braci. Nie mozna tez
zajmowac wobec niej postawy neutralnej, gdyz to wszystko zaszkodzi formacji.
Nasze zycie kapucynskie prowadzone jest w réznych miejscach, czasach i
kulturach, co stanowi dla nas wyzwanie, ktéremu musimy sprosta¢ w duchu
braterstwa i w klimacie komunii. Wszyscy z tego skorzystamy i bedziemy
ubogaceni.

Niech nasz ojciec i fundator, Sw. Franciszek, btogostawi naszg prace na polu
formacji!

Br. Mauro Johri
Minister generalny OFMCap

Rzym, 8 grudnia 2008 roku
Uroczystos¢ Niepokalanego Poczecia

22 W pisaniu tego listu czerpatem miedzy innymi z mojego trzyletniego doswiadczenia nabytego w Instytucie
Formacji Integralnej w Montrealu. Wiecej informacji zob. Jeannine GUINDON, Vers I'autonomie psychique. De la
naissance a la mort, Montréal 2001.
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