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ROZDZIAL 111

ETAPY FORMACJI W PERSPEKTYWIE
FRANCISZKANSKO-KAPUCYNSKIE]

La Formacja do zycia konsekrowanego jest szkotq uczniow
kierowangq przez Ducha Swietego, ktéry prowadzi do stopniowego
przyswajania sobie uczué¢ Jezusa, Syna Ojca, oraz do
przyjmowania Jego sposobu Zycia postusznego, ubogiego i
czystego. (Konst 23,1)



- WSKAZANIA DO LEKTURY -

1. Znaczenie rozdziatu II1

Stowo inicjacja zajmuje centralne miejsce w tym trzecim rozdziale. Celem pierwszego
rozdziatu jest potozenie fundamentu charyzmatycznego dla wymiaréw, ktére sg nastepnie
przedstawione w drugim. Teraz chcemy ukaza¢ w trybie procesu i inicjacji te wymiary we
wszystkich i poszczegélnych etapach, ktore ksztattujg nasz iter formacji.

Raz jeszcze przypominamy braciom, Ze to, co tu przedstawiamy, to tylko ogdlne zasady,
ktére muszg by¢ akceptowane we wszystkich obszarach geograficznych Zakonu. PodZniej,
zgodnie z protokotem towarzyszenia, nad ktérym pracujemy, do kazdego okregu bedzie
nalezato opracowywanie projektéw

2. Styl, struktura i metodologia

Stworzy¢ odpowiedni styl tekstu nie jest tatwym zadaniem. Ratio Formationis dla catego
Zakonu nie moze naduzywaé jezyka normatywnego; z tego powodu, celowo, staramy sie
zachowac¢ pewne napiecie miedzy norma, napominaniem, propozycja i pragnieniem, aby w ten
sposob respektowac naturalne napiecie miedzy ogdlnymi propozycjami Ratio a konkretnymi
propozycjami projektu formacji.

Na kazdym etapie formacji prezentowane s3a nastepujace elementy: charakter kazdego
etapu; cele do osiagniecia - charakteryzujace sie silnym akcentem chrystologicznym;
wymiary, ktére dany etap prezentuje - ze szczegdlnym naciskiem na proprium
franciszkanskie; specyficzne okresy i Kryteria, ktore nalezy zastosowac. Uznali$my, ze nalezy
uwzgledni¢ pewne tematy o szczegdélnym znaczeniu z ré6znych powodoéw: praca, w zgodzie z
pragnieniem naszego Zakonu wyrazonym na VIII Plenarnej Radzie Zakonu; ekonomia, ktéra
wymaga uczenia sie umiejetnosci, ktére pozwalaja nam na przejrzyste i braterskie zarzadzanie
pieniedzmi; sprawiedliwos¢, pokdj i ekologia, zgodnie z zaleceniami papieza Franciszka z
encykliki Laudato si’, a takze wskazaniami najnowszej instrukcji GPE naszego Zakonu; nowe
technologie informacyjne i komunikacyjne w odniesieniu do wiekszoSci zmian
antropologicznych zachodzgcych w naszym $wiecie.

Naszym zamiarem jest zacza¢ od konkretnego doswiadczenia. Tekst, ktéry ktadziemy
teraz w twoich rekach jest wstepng wersja, wynikiem wspoélnej refleksji wyrazonej na
ostatnich dwéch Miedzynarodowych Radach Formacji. Na Miedzynarodowej Radzie Formacji z
2016 roku, czterej nasi bracia nalezacy do réznych s$rodowisk kulturowych prébowali
naswietli¢, zaczynajac od wtasnego do$wiadczenia, rézne etapy formacji (br. Sérgio dal Moro,
»Formacja ciaggta”; Br. Carmine Ranieri: ,Postulat”; br. Préspero Arciniégas ,Nowicjat”; br.
Gaudence Aikaruwa, ,Ponowicjat”). Przy tej okazji, po uwaznym wystuchaniu wszystkich
naszych dyskusji, br. Marioswaldo Florentino opracowat redakcje pierwszego tekstu, ktéry
ponownie byt przedmiotem analiz i dyskusji podczas Miedzynarodowej Rady Formacji w 2017
roku. Obecna wersja tekstu, ktora kieruje sie tymi kluczami lektury jest jeszcze niekompletna
w odniesieniu do niektdrych kwestii, ktdre wymagaja dalszej refleksji, tematy takie jak



formacja specjalna, szczeg6lna formacja poczatkowa oraz organy i struktury kulturowe
Zakonu. Specjalnie dla tych kwestii czekamy z otwartym sercem na wasz wktad.

3. Nasz cel

Bardziej niz dokument, ktéry méwi, co nalezy zrobié, interesuje nas tekst, ktéry ukierunkuje
i pomoze nam odkry¢ wrazliwo$¢ i aktualne trendy w dziedzinie formacji oraz ofiaruje
wytyczne, ktére uczynig nas autentycznymi i wartoSciowymi w dzisiejszym $wiecie.

W tym rozdziale zajmiemy sie naglacymi pytaniami, ktére wymagaja glebszej refleks;ji i
autentycznego wysitku aktualizacji: formacja wspoélnot braterskich i grup formacyjnych,
specyficzna formacja formatoréw, Kkryteria rozeznawania powotaniowego, Kklerykalizm,
indywidualne towarzyszenie, odpowiednia liczba wychowankéw w braterskiej wspdlnocie,
systematyczna znajomo$¢ naszej duchowosci i naszych wartosci charyzmatycznych. JesteSmy
wezwani aby to przemysle¢, przedyskutowac i wspdlnie podjac¢ decyzje.

4. Klucze do lektury tekstu

Tekst mozna czyta¢ na dwa rézne sposoby, ale jednoczesnie komplementarnie, zwtaszcza w
drugiej czesci.

Pierwsza propozycja polega na nieprzerwanej lekturze etapow przyjmujac jako punkt
wyjscia formacje stata az do etapu Ponowicjatu. Druga propozycja jest zaproszeniem do
selektywnego czytania tresci tematycznych, tzn.: wybrac¢ temat, na przyktad praca, i zobaczy¢
dynamike, z jakim zostat on potraktowany na poszczegélnych etapach.

Zapraszamy do braterskiego, uwaznego, krytycznego i twérczego czytania.

NB.

Aby nie utrudnia¢ czytania tekstu, w tej wstepnej wersji unikneli$my cytowan, dokumentacji i
odniesien bibliograficznych, ktére zostang oczywiscie wiaczone do ostatecznej prezentacji
tekstu.



NASZA FORMAC(]A:
SZTUKA UCZENIA SIE 1 BYCIA BRATEM MNIEJSZYM

1. Nowe konteksty spoteczno-kulturowe i koScielne

00. Budowanie $wiata jest zawsze dynamiczne. Zmiany sa coraz bardziej ztozone, szybkie i
glebokie. Zmienia sie to, co robimy i nasza percepcja tego, kim jesteSmy: nasza relacja z
samymi soba, z nasza ziemia, z Zyciem; w oszatamiajacym tempie pojawiaja sie nowe
pragnienia i nowe potrzeby, nowe formy wrazliwosci i nowe sposoby relacji. KoSciét i Zakon,
w sferze formacji, odczuwaja naglacg potrzebe aktywnego, Kkrytycznego i tworczego
uczestniczenia w tym procesie osobowej, spotecznej, kulturalnej i religijnej transformacji.

01. Dzisiejsza kultura, bardziej niz kiedykolwiek, charakteryzuje sie antropologicznym
pluralizmem i wyzwaniami ptynacymi z technologii i cyfrowego $wiata (cyber-antropologia).
Nieprzerwane potaczenie z Internetem wptywa na nasz spos6b myS$lenia, pamieci i
komunikowania, a to z kolei warunkuje sposéb pojmowania wolnosci jak rowniez zdolno$¢ do
refleksji, wykorzystanie czasu i sposoby wyrazania naszej intymnoS$ci (ptynne relacje
afektywne). Technologia, ktéra daje wiele pozytywnych mozliwosci, domaga sie takze
uwaznego przygladania sie: konieczne jest okreslenie naszej relacji do niej, jesli nie chcemy
utraci¢ wolnoSci.

02. W tym konteks$cie zmian wydaje sie, Ze inteligencja powoli traci zwigzek z sumieniem, tak
jak wola oddala sie od pragnienia. Aspekt emotywny dominuje nad racjonalnym;
autoreferencyjny subiektywizm nad wartoscig relacji, kompetencja nad wspoéipraca.
Uprzywilejowuje sie wymiar indywidualny, fragmentyzuje sie i ostabia tozsamo$¢ kolektywna
i poczucie przynalezno$ci; jednocze$nie za$ dostrzega sie warto$ci takie jak poszanowanie
praw, solidarno$¢, zaangazowanie spoteczne i rosngce zainteresowanie dla Srodowiska.

03. Mimo tego, Ze zmiany narzucajg sie sitg, to jednak mozemy zdecydowa¢ w jakim $wietle
patrzymy na to, kim rzeczywiscie jesteSmy, z jakich elementéw chcemy zbudowac nasza
tozsamo$¢, jak odczytaé¢ naszg historie i jak pokierowac nasza przysztoscia. Klucz, aby tego
dokonaé, oferuje nam Ewangelia: postawi¢ na kulture spotkania i autentycznych relacji;
odzyska¢ warto$¢ cztowieczenistwa w obliczu konsumpcjonizmu; wyj$¢ z immobilizmu i z
egzystencjalnego znudzenia, aby, w itinerancji, odkry¢ droge umacniajacg poczucie wtasnej
wartosSci, pewno$¢ siebie i utatwi¢ otwarto$¢ kulturowa oraz dialog z innymi; tworzyé
przestrzenie refleksji przez zaskoczenie i podziw, ktére stymuluja wrazliwo$¢ na
doswiadczenie religijne i na transcendencje. Wierzy¢ jest czym$ pieknym, rodzi nadzieje i
nadaje zyciu znaczenie.

04. Potrzebujemy nowego modelu spotecznego rozwoju, bardziej sprawiedliwego i
zréwnowazonego, ktéry odpowie na podstawowe potrzeby i na powszechne prawa: opieke
medyczna, wyksztatcenie, godne mieszkanie, wode pitna, czyste powietrze, odnawialng
energie. Wciaz jeszcze mozliwy jest pokédj, wykorzenienie ubdstwa i przezwyciezenie
nieréwnosci. JesteSmy odpowiedzialni za projekt $wiata bez granic, respektujacego
réznorodnos$é, bardziej bezpiecznego i zréwnowazonego, w ktérym priorytetem bedzie
promowanie spotecznej i globalnej sprawiedliwosci.



2. Kontynuowac dzisiaj budowanie naszej franciszkansko-kapucynskiej tozsamosci

05. Tozsamo$¢ Boga tkwi w relacji wolnej i darmowej mitosci miedzy boskimi osobami. Bég
nie jest istotg zamknieta w samej sobie. W Jezusie wszyscy jesteSmy wezwani do bycia czescig
tej Rodziny, do bycia synami w Synu; dlatego ludzkie powotanie polega na uznaniu obecnosci
tej wolnej i darmowej mito$ci w naszej osobistej historii i na przyjeciu odpowiedzialnosci za
budowanie naszej wtasnej tozsamosci w relacji do Boga, pozwalajgc sie wprowadzi¢ w Jego
tajemnice mitosci.

06. Chrystus, nasz antropologiczny wzoér, rozpoczat swoje publiczne Zycie po doswiadczeniu
milczenia i pustyni. Rozeznanie wtasnych motywacji doprowadzajg Go do utozsamienia
stopniowego sie ze zbawcza wola Ojca. Nigdy sam, zawsze ze swymi uczniami, uzywajac
gestow i stéw, glosit Dobrg Nowine; darmowga i bezwarunkowag mitos¢ Boga oraz jej
bezposrednig konsekwencje: inkluzyjne i powszechne braterstwo. Jego oddanie i wiernos¢
doprowadzaja Go do $mierci na krzyzu, z ktérego wyrazit swojg darmowg i wolng mito$¢ do
Boga i do nas. Ojciec wskrzesit Go z martwych, napelniajac w ten sposéb mocg projekt
Krélestwa, ktéry przez Ducha Swietego nadal jest zywotny w Kociele.

07. Wszystko zaczeto sie posréd tredowatych. To tam, Franciszek u$wiadamia sobie, Ze
mitosierdzie Boze rozcigga sie na cato$¢ zycia. Chodzi o dtugie Itinerarium obejmujace jego
nawrocenie w kosciele $w. Damiana, petne pytan, a konczy sie odpowiedzig stygmatéw na
szczycie gory Alwernia; od spotkania z tredowatymi az do upodobnienia sie do Chrystusa
ubogiego - szczytu jego duchowego do$wiadczenia. Franciszek bardzo umitowat Chrystusa,
dobrze Go poznat i §cisle Go nasladowat; i to jest jego najpiekniejsze dziedzictwo.

08. W swietle naszej kapucynskiej tradycji, naszych Konstytucji i ostatnich dokumentéw
Zakonu, posréd braci istnieje wyrazna $wiadomos¢ tego, ze gtéwnymi wartosciami naszej
tozsamosci s3: zycie braterskie w matosci; modlitwa, zwtaszcza kontemplacyjna; troska o, i
podziw dla stworzenia; uwazna lektura Stowa; obecnos$¢ i postuga wsréd ubogich i
cierpigcych. Konsekwencje praktyczne wynikajgce z tych wartosci to: poszukiwanie tego, co
najistotniejsze, prostota zycia, uwazna troska o mitos¢, itinerancja i catkowita dyspozycyjnosc.
Wartoéci te powinny zosta¢ przyjete przez kazdego brata i kazda wspdlnote z twdrczg
wiernoscig, i winny znalez¢ wyrazy odpowiadajace ré6znym kulturom, w ktérych nasz Zakon
powotany jest do bycia radosnym $wiadectwem Ewangelii przez zdrowa i bogata
réznorodnos¢. Codzienne zycie tymi warto$ciami oraz przekazywanie ich w catosci i z pasja, z
pokolenia na pokolenie, stanowi dla nas jedno z najwiekszych wyzwan.

3. Inicjacja: stopniowy proces personalizacji naszego kapucynskiego zycia

09. Nasze Konstytucje, poczynajac od roku 1968, stanowia, ze formacja do naszego zZycia
powinna by¢ przeprowadzana jako proces inicjacji w analogii do inicjacji chrzescijanskiej
pierwszych wiekow. Te wielkq intuicje Zakonu nalezy dobrze zrozumieé i wystarczajqco zgtebic,
aby mogta by¢ w sposéb wierny i tworczy wprowadzona w Zycie.

10. Proces inicjacji do franciszkansko-kapucynskiego zycia jest drogga dynamicznego,
personalnego, stopniowego, integralnego i ciagtego wzrostu, ktéry - chociaz w pierwszych
latach jest bardziej intensywny - jednak trwa przez cate Zycie. Celem jest towarzyszenie i
pomoc kandydatowi aby, wychodzac od swojego konkretnego zycia, przy zastosowaniu
odpowiednich $srodkéw formacyjnych, mdgt przezy¢ autentyczng droge nawrdcenia, stajac sie



prawdziwym uczniem Jezusa, w stylu $w. Franciszka, z elementami wilasciwymi dla
kapucynskiej tradycji, tak aby w sposéb wolny i radykalny catkowicie oddat sie na stuzbe
Krolestwa Bozego.

11. Inicjacja do naszego zycia domaga sie stopniowej separacji od tych elementéw
poprzedniej formy zycia, ktére nie zgadzaja sie z naszymi warto$ciami, a wiec z
przyswojeniem nowych wartoS$ci i wszczepieniem w nasz Zakon. W konsekwencji, gtéwny
akcent potozony jest na przekazanie i stopniowe przyswojenie podstawowych wartoSci i
postaw franciszkansko-kapucynskiego zycia: nauczenie sie stuchania sercem Stowa Bozego,
ktére uwodzi; patrzenie na zycie nowymi oczyma i odKkrycie, w kazdej osobie, obecnos$ci brata;
poglebienie nasladowania Jezusa, az do pozyskania, przez upodobnienie sie do Niego, tych
samych co On uczu¢; w gruncie rzeczy, odkrycie radosci péjscia za Jezusem jako brat mniejszy.

12. Proces inicjacji przewiduje czas przeznaczony na przekazywanie tresci solidnej formacji
w odniesieniu do antropologicznych, chrzescijanskich i franciszkanskich podstaw naszych
charyzmatycznych wartosci, wraz z odpowiednio przygotowanymi i weryfikowanymi
doswiadczeniami, ktére wspomagaja gtebsza asymilacje tych wartos$ci. Proces ten przewiduje
potaczenie codziennych doswiadczen z innymi, konkretnymi i bardziej wymagajacymi
doswiadczeniami, ktoére trwaja przez ustalony okres czasu: rézne postugi braterskie, praca
fizyczna, obecno$¢ wsrdd ubogich, doswiadczenia misyjne, milczenie i kontemplacja; inne
mozliwe postugi duszpasterskie.

13. Z drugiej strony, droga inicjacji domaga sie osobistego doswiadczenia, poniewaz sposéb
przyjecia i zintegrowania tego, co sie proponuje, jest rézny u poszczegélnych braci.
Personalizacja ma przede wszystkim na uwadze formacje relacji interpersonalnych i
zdobywanie zdolnosci, ktére wychowanek stopniowo nabywa uczestniczac w Zyciu
braterskim. Proces formacyjny jest personalny, nieprzekazywalny i oryginalny, umozliwia
rozwijanie zdolnoSci, jakie kazdy brat posiada i ktoére czynig go jedynym i niepowtarzalnym,
ukierunkowujac go w nasladowaniu Jezusa.

ZASADY FORMAC(]I

1. Wspélnota braterska w centrum projektu formacyjnego

14. Przestrzenie poszukiwania, stuchania, dialogu i rozeznania czynia ze wspolnoty
braterskiej uprzywilejowane miejsce spotkania z Bogiem oraz formacji i towarzyszenia
braciom. Wspdlnota braterska, z natury i z powodu swej misji, jest takze miejscem przyjecia,
ludzkiego i duchowego wzrostu oraz przekazu naszych wartosci i naszych charyzmatycznych
doswiadczen. Formacja oznacza stopniowe przyjmowanie formy brata mniejszego, wychodzac
od wspolnoty braterskiej i we wspdlnocie braterskiej, uczac sie nawigzywania relacji
horyzontalnych, Zyjac tym co najistotniejsze, odkrywajgc gleboka rados¢ nasladowania i
gloszac Ewangelie §wiadectwem wtasnego zycia.

15. Pan zlecit mi troske o braci (Test 14). Wspolnota braterska nie jest wymystem Franciszka,
lecz inicjatywa samego Boga, aby$Smy wspoélnie kroczyli $ladami naszego Pana Jezusa
Chrystusa. Formujemy sie jako wspolnota braterska, dzielac doSwiadczenia zycia. Nikt nie
formuje sie sam, ani nie moze pozosta¢ obojetny na formacje: jesli sie nie formujesz,
deformujesz sie.



16. Zycie zakonne, jak juz o tym wspomnieliémy, ma swoje korzenie w Tajemnicy Trojcy i
okresla sie jako Confessio Trinitatis. Wszczepione w serce Ko$ciota powszechnego, powotane
jest do bycia signum fraternitatis i ekspertem w zakresie komunii. Duch Swiety, zrédto i par
excellence dawca roéznych charyzmatoéw, udzielit nam daru matosci, aby$Smy, prowadzac w
naszych wspdlnotach domowych zZycie proste i bez zadzy wtadzy, byli twércami i kustoszami
autentycznych relacji ludzkich we Wspélnym Domu, gtoszac catej ludzkosci braterski wymiar
wszystkich stworzen.

2. Rozeznanie franciszkanskie

17. Zaprawde, powiadam wam: Wszystko, co uczyniliScie jednemu z tych braci moich
najmniejszych, Mniescie uczynili (Mt 25,40). Ukryta obecno$¢ Jezusa w ubogich przemienia sie
w centralny element chrzescijanskiego rozeznania. Uczynki mitosierdzia, zwane takze
uczynkami sprawiedliwos$ci i solidarnosci, razem z Blogostawienstwami (Mt 5,1-13), stanowia
kryteria przynaleznosci do Krélestwa Niebieskiego: ubdstwo ducha, rado$é, mitosierdzie,
wprowadzanie pokoju, prostota serca, bycie niezrozumianym i przesladowanie.

18. Kim Ty jestes, a kim ja? Franciszek pojmuje swoje Zycie jako odpowiedZ na dar Pana. W
chwili swego nawrdcenia uklada modlitwe, ktéra bedzie mu towarzyszy¢ przez cate Zycie:
Najwyzszy, chwalebny Boze. Boga, ktory jest Swiattem, Franciszek prosi o wiare, aby go
prowadzita; nadzieje, aby go podtrzymywata w trudno$ciach; mito$¢, aby nikogo nie
wykluczaé. Bég prowadzi go osobiscie az do ruin ko$ciétka Sw. Damiana, gdzie Chrystus zyje
posrdd tredowatych. Franciszek znajduje tam odpowiedZ na swoje pierwsze kryzysy i pomoc,
by kontynuowac swa droge.

19. Franciszkanskie rozeznanie wymaga wrazliwosci i umiejetno$ci poszukiwania, zar6wno
na ptaszczyznie indywidualnej jak i wspélnotowej. O niczym nie decydujemy sami, zawsze z
bra¢mi. Postawa stuchania, zwtaszcza Stowa Bozego, to podstawa by méc odpowiedzie¢ na to,
czego Bog rzeczywiscie oczekuje od kazdego z nas w tym konkretnym momencie naszego
zycia. Podstawowymi przestrzeniami rozeznania w duchowosci franciszkanskiej, oprécz Pisma
Swietego i charyzmatycznych zrédet s3: Zycie braterskie, w ktérym weryfikujemy zdolnos¢ do
nawigzywania dojrzatych, wolnych i bezinteresownych relacji ludzkich; kontemplacja, w
ktérej oczyszczamy nasze obrazy Boga przez doswiadczenie Boga Jezusa Chrystusa; matos¢, w
ktérej wystawiamy na probe nasza zdolno$¢ do zaangazowania wtasnego zycia w zycie tych,
ktorzy cierpia i maluczkich naszego swiata.

20. Konieczne jest oczyszczenie autentycznosci naszych wtasnych motywacji powotaniowych
w $rodowisku zdrowej koscielnosci, ktére pomoze nam chroni¢ nasza duchowg wolno$¢
wobec grozby intymizmu i indywidualizmu. By¢ wolnym oznacza nie by¢ zaleznym od opinii
innych, posiada¢ odpowiedni poziom wewnetrznej pewnosci, nie przywtaszczac sobie oséb ani
rzeczy, by¢ zdolnymi do integrowania samotnosci i otwartos$ci na dzielenie sie tak rzeczami
materialnymi jak i tymi duchowymi.

21. Sw. Franciszek, w swoim Liscie do Ministra - franciszkanskiej ewangelii mitosierdzia -
zaprasza nas do zycia zawsze z pomocg Ducha Panskiego, w ciggtej postawie rozeznania.
Radykalna mito$¢, kryterium doskonatosci, objawia sie kiedy uznajemy za taske wszelkie
sytuacje trudne i kiedy czynimy z nich Zrédto poznania siebie; kiedy wyrzekamy sie
perfekcjonizmu i nie pragniemy, aby inni byli lepszymi chrzescijanami, to znaczy kiedy
wyzbywamy sie zmieniania innych na nasz wilasny obraz i podobienstwo; kiedy rozrézniamy



pomiedzy pustelnia jako miejscem ucieczki, ktére podsyca indywidualizm i
samowystarczalnos$¢, a pustelnig jako miejscem spotkania z Bogiem w ciszy, ktéra karmi
braterskie relacje. Jest to mozliwe tylko wtedy, gdy nasze oczy, kontemplujac oczy
Mitosiernego, napetniajg sie mitosierdziem, aby Zaden brat sie od nas nie oddalat i mozemy,
naszym spojrzeniem, pociggnaé wszystkich do Pana.

3. Towarzyszenie franciszkanskie

22. Jezus, Dobry Pasterz, nawigzuje osobistg i uczuciowq relacje z kazdym z nas. Zna nas po
imieniu, chroni naszg wolnos¢ i daje nam zycie pelne znaczenia. To On przejmuje inicjatywe i
zaprasza nas do ufnosci i do péjécia za Nim. Kroczac przed nami, nie tylko wskazuje nam
droge, lecz On sam staje sie Drogg i towarzyszem w podrézy zycia.

23. Stowo Boze stanowi zawsze pierwszy punkt odniesienia w procesie towarzyszenia.
Shuchajac go we wspolnocie braterskiej, uczymy sie odczytywaé jako taske nasza osobista i
wspoélnotowa historie: doswiadczenia, marzenia i pragnienia; upadki i trudnos$ci - to sytuacje,
w ktorych zycie Jezusa Chrystusa jawi sie jako klucz interpretacyjny catej naszej formacyjnej
propozycji.

24. List Sw. Franciszka do Brata Leona zawiera najistotniejsze elementy franciszkanskiego
towarzyszenia: droga zmienia sie w miejsce spotkania, w ktérym Franciszek staje na tej samej
ptaszczyznie co Leon, méwigc mu o swoim wilasnym dos$wiadczeniu; towarzyszy mu z
matczyng czutoScig, pozostawia mu catkowita wolno$¢ i zacheca go do twoérczego i
odpowiedzialnego odkrywania wtasnej drogi. Franciszek nie wymaga doskonatos$ci, zacheca
do wspoétodpowiedzialnos$ci, docenia to, co pozytywne, unika poczucia winy, wskazuje
kierunek i pomaga bratu Leonowi w jego nieustannym pragnieniu Zycia wedtug Ewangelii
Swietej.

25. Dla Franciszka kryterium towarzyszenia polega, z jednej strony, na nie gaszeniu ducha
modlitwy i pobozno$ci, a z drugiej na pociagnieciu brata do Pana przez mitosierdzie i mitos$¢.
Akceptuje z szacunkiem i bez leku mozliwosé poprawiania i napominania, odrzucajac jednak
energicznie braci, ktérych motywacje nie maja nic wspélnego z Duchem Ewangelii.

26. Kazda istota ludzka jest podmiotem wtasnej historii i odpowiada za wlasne decyzje, jest
tez powotana do rozwijania sie w wolnos$ci i otwarto$ci na innych. Formacja nie jest
narzucaniem. Dlatego, towarzyszenie przyjmuje jako priorytet pomoc we wzrastaniu w
wolnosci, respektujac jedynos$¢ i konkretng rzeczywisto$¢ kazdego brata. Towarzyszenie
oznacza stwarzanie przestrzeni, ktére umozliwiaja odpowiedzialno$¢, zaufanie i przejrzystos¢
we wszystkich zakresach codziennego zycia: uczuciowo$ci, pracy, uzywania pieniedzy,
postugiwania sie nowymi zdobyczami techniki, itd.

27. Zaleca sie bardzo tworzenie kultury towarzyszenia we wszystkich zakresach, zaré6wno na
ptaszczyznie indywidualnej jak i instytucjonalnej. Postawa zezwolenia na towarzyszenie sobie
zmienia sie w decydujace kryterium rozeznania, takze ze strony formatoréw, ktérzy powinni
posiadac¢ zdolno$¢ tak towarzyszenia jak i przyjecia go od innych.



Podmioty formacji

1. Duch Swiety

28. Duch Swiety, Minister Generalny wspélnoty braterskiej, jest pierwszym formatorem.
Zycie kapucynskie polega, w duzej cze$ci, na pozwoleniu sie ksztaltowa¢ i prowadzi¢ Duchowi,
ktéry wlewa w nas uczucia, emocje, afekty i wrazliwo$¢ Chrystusa, a takze pragnienie
upodobnienia sie do Niego - ubogiego i ukrzyZzowanego. Wspoélnota braterska rodzi sie i
wzrasta pod mitosierng reka Ducha Panskiego, ktory stymuluje do poszukiwania i
rozeznawania, zawsze wspolnie, drég jakie wskazuje On kazdemu z braci i catej wspoélnocie.

29. Formatorzy sg posrednikami podczas catego procesu formacyjnego i powinni pamietac,
ze dziatanie formacyjne jest zadaniem Ducha Swietego, ktéry zawsze ukazuje piekny i
stymulujacy horyzont Ewangelii. Przyzywanie i prosba o Jego obecno$¢ sa czeScig naszego
formacyjnego stylu.

2. Formujacy sie, gtownym podmiotem formacji

30. Kazdy brat, pod natchnieniem Ducha Swietego, jest podmiotem i sprawca wtasnej
formaciji, jest zdolny do wziecia zycia we wlasne rece. Proces inicjacji wychodzi od pracy nad
sobg, a to domaga sie otwarto$ci, wysitku, szczerego dialogu, uznania wtasnych ograniczen,
zdolnos$ci do przyjmowania sugestii, kreatywnosci. W ten sam sposob zasada aktywnej
formacji, aby byta autentyczna, zaktada motywacje i wypracowanie propozycji formacyjnej,
zawsze wychodzac od odpowiedzialnosci i wolnosci.

3. Wspodlnota formacyjna

31. W procesie inicjacji, niezbedna jest wspdlnota formacyjna. Jest ona miejscem, w ktérym
doswiadczamy i wprowadzamy w zycie wymogi przyjetych wartosci i w ktérym zgtebiamy i
umacniamy nasze wilasne zaangazowanie. Wszystko to przechodzi przez $wiat relacji we
wspolnocie - relacji, ktére powinny by¢ uczuciowe, ptynne i zdrowe.

32. Pierwszg instancjg formacyjng jest Prowincja. Odpowiedzialno$¢ za formacje, poczynajac
od ministra generalnego i ministra prowincjalnego lub kustosza, spoczywa na wszystkich
braciach. Cata Prowincja i kazda wspdlnota domowa sg formatorami i sg odpowiedzialne za
przyjmowanie i formowanie do naszego sposobu zycia nowych cztonkéw, jako ze
odpowiedzialnos¢ za wprowadzanie kandydatéw spoczywa na catej wspdlnocie braterskiej,
poniewaz oni do niej nalezq (Konst. 28,2).

33. Specyficzne wspdlnoty formacyjne powstaja ze wzgledu na etapy formacji, ktére majg w
nich sie odbywac. Bracia wezwani do tworzenia tego typu wspdlnot braterskich winni przyjaé
za swoj projekt formacyjny, ptonag¢ charyzmatem kapucynskim i na co dzien zy¢ warto$ciami i
istotnymi aspektami proponowanymi w formacji. PoZzadang jest obecno$¢ ktérego$ z braci
starszych, ktéry bytby znaczacym punktem odniesienia, cieszac sie moralnym autorytetem i
spojnoscia zycia. Waznymi wspotpracownikami sg takze kierownik duchowy i spowiednik.



34. Wspblnota okresowo ocenia kazdego z kandydatéw przez rewizje zycia, kapituty domowe
i glosowania, przynajmniej raz na sze$¢ miesiecy, aby magistrowi i samym kandydatom
dostarczy¢ elementéw, nad ktérymi nalezy pracowac.

35. Aby wspélnota formacyjna byta skuteczna, kazdy okreg zakonny musi odpowiedzialnie i
szczerze okresli¢ maksimum i minimum braci, ktérzy powinni do niej naleze¢. Jako sugestie
podaje sie minimum trzech do pieciu braci, a maksimum od dwunastu do pietnastu. Tylko
wtedy bedzie mozliwe, aby towarzyszenie indywidualne byto z jednej strony rzeczywiste, a z
drugiej, aby stwarzato przestrzen umozliwiajacg relacje odpowiednie dla zdrowego i
braterskiego Srodowiska formacyjnego. Tylko otwarto$¢ na wspotprace miedzy réznymi
okregami zakonnymi i konferencjami Zakonu umozliwi zastosowanie odpowiednich
rozwigzan w zakresie formacji.

4. Duchowy, charyzmatyczny i psychologiczny profil kapucynskiego formatora

36. Kapucynski formator to brat i towarzysz podrézy, przekonany o pieknie naszego sposobu
zycia, ktory radosnie i z zadowoleniem Zyje wlasnym powotlaniem, dzieli sie doSwiadczeniami
swego poszukiwania Boga, jest wolny i postuszny Duchowi, unika przesadnego
psychologizowania i spirytualizowania, a ponadto jest otwarty na Stowo Boze.

37. Powotany do petnienia psychologicznego i duchowego ojcostwa, nie zastepuje
wychowanka, ale mu towarzyszy w procesach zdobywania wolnosci i autentycznosci zycia,
pomaga we wzroscie unikalnego i niepowtarzalnego daru, jaki Bég ztozyt w istnieniu kazdego
wychowanka, pozwalajac mu na podejmowanie wtasnych inicjatyw, ktére podsycajg szczeros¢,
kreatywnos$¢ i odpowiedzialno$c¢.

38. Kapucynski formator, chociaz $wiadomy wtasnych ograniczen i trudnosci, tym nie mniej
jest dojrzaty jako cztowiek i jako chrzescijanin; okazuje sie zdolnym do pozytywnego
integrowania wtasnej osobowos$ci; posiada realny obraz samego siebie, wystarczajgce
poczucie wtasnej wartosci i emocjonalng ré6wnowage; spokojnie akceptuje fakt, ze nie ma
wszystkich odpowiedzi i ze nie posiada wszystkich umiejetnosci; jest otwarty na wspotprace,
pozwalajac sie uzupetniaé darom innych braci; zyje zawsze gotowy do uczenia sie bycia
prawdziwym bratem mniejszym.

39. Kapucynski formator stwarza przestrzenie stuchania i dialogu z bra¢mi wspdlnoty
formacyjnej i z wychowankami; unika rozumienia formacji jako pracy indywidualnej; potrafi
pracowac w grupie i prosi¢ o pomoc; potrafi rozpoczynac i towarzyszy¢ procesom; oferuje, z
realizmem, konieczne narzedzia umozliwiajgce franciszkanskie zycie oraz zrozumienie naszej
tozsamos$ci i naszego charyzmatu; ma mocne poczucie przynaleznosci i jest wrazliwy na
sytuacje ubdstwa i wykluczenia.

5. Grupa formacyjna

40. Formatorzy, $wiadomi tego, ze Duch Panski jest prawdziwym formatorem braci
mniejszych, majg za zadanie przede wszystkim towarzyszenie formowanym w rozeznawaniu
autentycznos$ci powotania do naszego Zycia oraz pomoc wspoélnocie, zwlaszcza w osobie
ministra prowincjalnego, w ocenie zdatnosci tychze braci w formaciji.



41. Formacja jest bardziej otwartym horyzontem niz konkretnym celem i domaga sie
poszanowania tajemnicy Boga zawartej w oryginalnoSci kazdej osoby ludzkiej. Grupa
formacyjna opracowuje w konkretny sposob to, czego potrzeba kazdemu kandydatowi od
chwili, w ktérej rozpoczyna proces formacji, oraz ustala cele i srodki, aby je osiagna¢, obierajac
za punkt wyjsScia to, co juz osiggnieto w poprzednim etapie, a takze przygotowuje
formowanego do nastepnego etapu, respektujac w ten sposéb konieczng w tym procesie
stopniowos¢.

42. Grupa formacyjna przyjmuje wspdlne kryteria, unikajagc ewentualnych rozbieznosci w
dziataniu miedzy formatorami, ktérzy do niej nalezg; nikt nie dziala indywidualnie, ale
wszyscy pracuja w koordynacji i komunii z poszczeg6lnymi organizmami formacyjnymi w
okregu zakonnym: z Sekretariatem i Rada formacji, z referentem Formacji Permanentnej, z
odpowiedzialnym za Duszpasterstwo Powotan.

43. Jest czym$ pozadanym, aby grupy formacyjne sktadaty sie z formatoréw, ktorzy
przezywajg nasze braterskie powotanie w jego dwojakim wymiarze: laickim i klerykalnym.

44. Formacja formatoréw jest jednym z priorytetdw Zakonu. Konieczne jest stosowanie
kryteriow odpowiedniego doboru formatoréw, oferujagc im S$rodki do doskonalenia i
ubogacenia wtasnej formacji we wszystkich wymiarach ich osobowoSci. Jako$¢ formacji, w
duzej mierze, zalezy od nich, poniewaz s3a odpowiedzialni za przekazywanie elementow
naszego charyzmatu, z ktérych nasi kandydaci tworza swojag tozsamo$¢ braci mniejszych.

6. Ubodzy

45. Ubodzy s3 naszymi mistrzami. Dzieki nim mozemy lepiej zrozumie¢ Ewangelie i nig zyc¢.
Kiedy dotykamy Ciata Chrystusa w poranionym ciele ludzi ubogich, wzmacniamy
sakramentalng komunie przyjeta w Eucharystii, a cud Jego obecnosci wypetnia nasze zycie
znaczeniem i radoscia.

46. Pan wprowadzit Franciszka pomiedzy tredowatych i nie wystarczylo mu obejmowanie
ich, lecz postanowit z nimi pozostac. Pierwsza wspoélnota uczynita z tego do$wiadczenia szkote
mitosierdzia i bezinteresownosci, w ktérej gorycz zamienia sie w stodycz duszy i ciata, i w
ktérej wzrok spoczywajacy na Chrystusie Mistrzu, potrafi Go rozpozna¢ i stuzy¢ Mu w ubogich.

47. Doswiadczenie spotkania z tymi, ktérzy cierpia, nie sprowadza sie do opiekunczosci.
Cztowiek ubogi staje sie naszym prawdziwym formatorem kiedy staramy sie zrozumiec
rzeczywisto$¢ z jego punktu widzenia i kiedy jego priorytety stajg sie naszymi. Na owoce nie
trzeba dlugo czekac: spojrzenie koncentruje sie na tym co najistotniejsze; zyjemy lepiej przy
minimum $rodkéw; problemy i niesprawiedliwosci spoteczne pomagaja nam przezywac wiare
z wiekszg spojnoscig; zaufanie i powierzenie sie Opatrznosci Boga Ojca stajg sie rzeczywiste i
konkretne poprzez coraz jasniejsze wybory zyciowe.



ETAPY FORMAC]JI W PERSPEKTYWIE FRANCISZKANSKO-KAPUCYNSKIE]

48. Ponizej, w sposéb tylko orientacyjny, przedstawione sa pewne $ciezki dla etapéw naszego
procesu formacyjnego. Musimy przej$s¢ od formacji opartej na aktywno$ciach do formacji,
ktére krzewi i towarzyszy procesom generujacym postawy. Za ksztattowaniem charakteru,
celéw, wymiaréow i kryteriow kazdego etapu znajduje sie idea drogi formacyjnej rozumianej w
sposéb inicjacyjny. Przyjecie aspektéow teoretycznych wplynie na intensywno$¢, z jaka
doswiadczenia bedg przezywane, a ich autentyczno$¢ bedzie wptywac na osiaggniecie celow,
ktére sami wyznaczyliSmy. Wszystkie elementy s3g ze soba nierozerwalnie zwigzane.

49. Ogoblny cel wskazuje na intencjonalno$¢, ktora kierunkuje catg nasza droge formacyjna:
Wszyscy bracia, z pomocq Boga Ojca i oswieceni Duchem Swietym, podqzajqc sladami naszego
Pana Jezusa Chrystusa zgodnie ze stylem naszych braci Franciszka i Klary, niech bedgq
prawdziwie wolni, z zyciem petnym dojrzatych zwiqzkéw uczuciowych i zaangazowanych w
budowanie bardziej sprawiedliwego Swiata. Wolni, zdolni do mito$ci i zaangazowani w
sprawiedliwos$¢. Ani wiecej, ani mnie;j.

50. Aby wprowadzi¢ kogos$ do formy zycia, trzeba by¢ z kolei samemu wprowadzonym, jest to
rzecz, ktérg nie osiaga sie raz na zawsze. Formacja ciggta musi by¢ na pierwszym miejscu w
tym co dotyczy naszej formacji. | wiedzac, ze braterstwo w swojej cato$ci ma misje bycia
inicjatorem nowych kandydatéw, konieczne jest zapewnienie, aby taka wspélnota byta w
ciggltej formacji, odnawiajac sie, szczegdlnie w wartos$ciach charyzmatycznych, i czuta sie
gteboko zmotywowana do naszej formy zycia.

1. Formacja ciagla

51. Obraz ewangeliczny uczniéw z Emaus (Lk 24, 13-35) przedstawia nam dwoéch ucznidw,
ktérzy po $mierci Jezusa opuszczajg Jerozolime i wyruszaja w droge, przypominajac nam, ze
zycie polega wlasnie na tym: na Zyciu, pomimo zmeczenia, zniechecenia i rozczarowania.
Kiedy podréznik dobrze otwiera oczy, moze odkry¢ na twarzach innych, ktérzy do niego
podchodza oblicze Jezusa. W jego stowach mozemy odczytac¢ nasza historie. Jesli, o zmroku,
pozostanie nam bliski, jesli damy mu miejsce przy naszym stole, Jego stowa, uczynione
Chlebem Zycia, bedg karmi¢ pragnienie zycia w Jerozolimie, kontynuowania drogi, powrotu do
poczatku.

52. Cata osoba jest przedmiotem formacji na wszystkich etapach zycia. Chodzi o to, aby
pozwoli¢ sie formowac¢ w sposéb ciagly przez codziennos$¢ zycia. JesteSmy zawsze w drodze, w
taki sposob, ze podczas tego zycia nigdy nie dotrzemy do ostatecznego celu. Formacja ciagta,
jako wymiar Zzycia i proces zawsze dynamiczny, jest nieodlacznym wymogiem naszego
powotania.

1.1. Charakter

53. Formacja ciggta jest procesem odnowy osobistej i wspdlnotowej oraz odpowiedniego
dostosowania struktur i dziatalnosci, ktéry ma sprawic, ze zawsze bedziemy zdolni zy¢ naszym
powotaniem wedtug Ewangelii w konkretnej rzeczywistosci kazdego dnia (Konst 41,2).



54. Mozna méwic¢ o dwoch typach formaciji ciaglej: zwyczajnej, ktéra koncentruje sie na zyciu
codziennym i przez ktora nalezy weryfikowac jakos$¢ naszego zycia; i tej nadzwyczajnej, ktéra
ma na celu towarzyszy¢ i o$wieca¢ codzienne do$wiadczenia, i to na réznych poziomach:
osobistym, lokalnym i prowincjonalnym.

(2.¢ele |

55. Wolnos¢ zdobywa sie przez cate zycie. Nasladowanie Jezusa wymaga, aby$Smy odnawiali
sie codziennie, tak aby konsekracja Bogu i stuzba ludzkosci byly prawdziwe i wiarygodne.
Formacja ciggta tworzy i chroni przestrzenie wolnosci, ktére pozwalajag nam kontynuowac
nauke i wzmacniajg osobistg odpowiedzialnosc¢.

56. Jesli nie mam mitosci, jestem niczym. W konicu liczy sie to, czy pozwolite$ sie kocha¢ i czy
kochate$. Pielegnowanie zycia emocjonalnego poprzez budowanie autentycznych, wolnych i
gtebokich relacji miedzyludzkich i podtrzymywanie ciggtego pragnienia, aby posiadac te same
uczucia co Chrystus, jest tym co nam gwarantuje Zycie w pelnym wymiarze.

57. Inny $wiat jest mozliwy, ale nie bez naszego wkitadu w zbudowaniu go. Powotanie, ktére
$lubujemy wymaga od nas wiekszej wrazliwo$ci w zakresie solidarnosci i aktywniejszego
zaangazowania w budowanie sprawiedliwo$ci, w poszukiwaniu inicjatyw pokojowych i w
poszanowaniu $rodowiska. Z uptywem czasu zdobedziemy zdolno$¢ kontemplowania $wiata
oczami Boga.

1.3. W ymiary |

58. Wymiar charyzmatyczny

o Zintensyfikowac zycie braterskie, aby sprzyjato peiniejszej realizacji naszego projektu
zycia Ewangelig w sposéb franciszkanski.

e Uprzywilejowa¢ aktywne i emocjonalne stuchanie, jako jeden z silnych elementéw
naszego charyzmatycznego stylu relacyjnego, na przyktad naszych braci kwestarzy i
spowiednikéw.

e Zwroci¢ spojrzenie na reforme kapucynskg, aby odkry¢ na nowo piekno rzeczy
zasadniczych i prostoty.

59. Wymiar duchowy
e Utrzymaé¢ w zyciu codziennym bliskg relacje z Bogiem, ktéra stymuluje nasz sposéb

myslenia i zycia wedtug formy Swietej Ewangelii.

e Pielegnowa¢ duchowos¢, ktéra poprzez wewnetrzng cisze i stuchanie Stowa, prowadzi
do odkrywania Boga w rzeczywisto$ci kazdego dnia.

o Odczyta¢ nasz charyzmatu franciszkanskiego, wychodzac od potrzeb i wyzwan
naszego czasu, aby przyja¢ w nas nowo$¢ Ducha i wspétpracowa¢ w przeksztatcaniu
rzeczywisto$ci mocg Ewangelii.

60. Wymiar ludzki
o Troszczy¢ sie o wlasne powotanie, zarzadzajac odpowiedzialnie czasem i formacjg

osobistg i wspdlnotowa.



e 7 kreatywnoscig stawi¢ czota wyzwaniom, ktére objawiajg sie wraz z uptywem zycia,
u$wiadamiajgc w kazdym momencie ograniczenia i otrzymane dary.

e Wzmocni¢ poczucie wiezi i komunii, doceniajgc braci i praktykujac w naszych
wspoélnotach braterskich miejsca spotkan i komunikacji, ktére pozwalaja nam ciagle
odkrywac sens zycia.

61. Wymiar intelektualny

e Umocni¢ franciszkanski styl studiowania, my$lenia i podejmowania wspélnie decyzji,
dzielgc sie nabytymi do$wiadczeniami i wiedza, ktére pomagaja nam wzrasta¢ we
wspolnocie braterskie;.

e Wzig¢ osobiscie odpowiedzialno$¢ za formacje ciaggla, zaréwno osobisty, jak i
wspolnotowa, w sposob szczegblny wymiar duszpastersko-biblijny i franciszkanski
wymiar charyzmatyczny

e Zglebia¢ nieustannie wlasng wizje Swiata, wzbogacajac ja o otwarto$¢ na braterski
dialog i komplementarnos¢ réznych aktualnych perspektyw.

62. Wymiar misjonarsko-pastoralny
e Ewangelizowaé czynami i stowem poprzez Swiadectwo relacji braterskich. Nie
wystarczy zwiastowac Ewangelie, trzeba jg zwiastowaé ewangelicznie.
o  Wspotpracowac w duszpasterskich postugach Kosciota, odpowiadajac na najpilniejsze
potrzeby, nie wytaczajac nikogo z naszej stuzby apostolskie;j.
e UsSwiadomi¢ sobie o spotecznej kreatywnos$ci i duchowej ptodnosci, jako owocu
towarzyszenia, przyjazni i zdrowych relacji braterskich.

1.4. Srodki

63. Przede wszystkim istnieja zwyczajne Srodki domowe, poniewaz codzienne zycie
braterskie bardzo sprzyja formacji ciggtej.

e Zycie liturgiczne przezywane intensywnie poprzez program roku liturgicznego jest
doskonatg szkotg, w ktorej mozna nasyci¢ sie wszystkimi warto$ciami
chrze$cijanskimi i franciszkanskimi.

e Kapituly domowe, rewizja zycia i upomnienie braterskie, wspdlne positki i rekreacja to
sg aktywnosci, ktére pomagaja stworzy¢ sSrodowisko zdrowych i otwartych relacji.

e (zas medytacji i osobiste lektury sg niezbedne, aby utrzymac¢ zywe pragnienie
zgtebiania.

o Krytyczne i pozytywne uzywanie, we wspolnocie braterskiej i w celach osobistych,
$Srodkéw komunikacji spotecznej i nowych technologii moze by¢ réwniez bardzo
pomocne.

64. Istniejg takze zwykte Srodki prowincjalne, takie jak rekolekcje i tygodnie formaciji
specjalnej, spotkania, seminaria lub uroczystosci w okregu, takie jak $luby, Swiecenia,
jubileusze, pogrzeby.



65. Zgodnie z potrzebami i mozliwo$ciami mozna zastosowa¢ nadzwyczajne Srodki, takie jak
konkretne studium, kursy duchowosci biblijnej i franciszkanskiej, czas szabatowy itp.
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66. Zwrdci¢ uwage na cykle zycia, tworzgc dynamike wiernosci, stosownie do wieku braci, ich
wlasnej historii powotaniowej i specyficznej stuzby, aby na réznych etapach zycia, w ktorych
sie znalezli, bracia mogli dokona¢ syntezy zyciowej odnowionej i wcieli¢, w nowej i
intensywniejszej formie, nasz charyzmat.

- Wczesna dorostos$¢ . Czas charakteryzujacy sie entuzjazmem i petnig aktywnosci. Czas na
uczenie sie nowych sposobow zycia charyzmatem pos$rdd obowigzkéw apostolskich,
pozwalajac sie prowadzi¢ i wykorzystujac bogactwo wspolnoty.

- Srodkowa dorosto$é. Zycie koncentruje sie na poszukiwaniu tego, co istotne, a poprzez
wewnetrzny wzrost osigga sie dojrzato$¢ powotania. Jednocze$nie, ze wzgledu na stabe wyniki
duszpasterskie, moga pojawié sie rozczarowania i zmeczenie, a takze silne tendencje do
samowystarczalnosci i indywidualizmu.

- Zaawansowana dorosto$¢ . Czas petni, w ktorym przezyte doswiadczenia stajg sie
nieocenionym darem dla innych. Obowigzkiem jest przekazywanie z hojnoscia tego, czego sie
nauczyto kolejnym pokoleniom. Bracia zdajg sobie sprawe, ze znajduja sie w ostatnim cyklu
zycia i musza nauczyc¢ sie stawi¢ mu czota z chrzescijanska nadzieja.

1.6. Tematy priorytetowe formacji |

67. Praca jest taskg, ktora pozwala nam czu¢ sie zrealizowanym pod wzgledem ludzkim i
zawodowym. Nie mozna zapomnie¢, Ze bracia w formacji ciagtej sa Swiadkami i zwierciadtami
dla braci w formacji poczatkowej, i z tego powodu nalezy unikaé¢ zaréwno aktywizmu i
indywidualizmu, jak i lenistwa i obojetnoSci.

68. Ekonomia. Nalezy promowa¢ nade wszystko wspotodpowiedzialno$¢. Wszyscy bracia
muszg wiedzie¢, jak zarzadza sie dobrami, ilo$cig zgromadzonych ddbr, wykorzystaniem
naszych posiadtosci, pieniedzmi, ktére mamy i sposobem, w jaki je dzielimy. Bez przejrzystych
informacji nie ma odpowiedzialnej formacji.

69. Sprawiedliwos¢, pokdj i ekologia. W duchowosci franciszkanskiej, zawsze w otwartym
dialogu ze $wiatem, znajdujemy praktyczne wskazdwki dotyczace radzenia sobie z kryzysem
ekologicznym. Z formacja stala, musimy ponownie przemys$le¢ nasz styl zycia, zwracajac
uwage na konsumpcje solidarng i spotecznie odpowiedzialng. Mozna zy¢ lepiej za mniej. Z
drugiej strony, we wszystkich naszych wspolnotach i we wszystkich postugach musimy
ustanowic zasady i praktyki w zakresie ochrony dzieci i labilnych os6b dorostych.

70. Srodki komunikacji i nowe technologie. Coraz czesciej konieczne jest zdobywanie
umiejetnosci i wiedzy, ktére umozliwig nam wtasciwe korzystanie z sieci spotecznos$ciowych i
poznanie lepiej kultury mediéw cyfrowych. Umieszczone w stuzbie ewangelizacji moga nam
poméc w budowaniu bardziej ludzkiego i integracyjnego spoteczenstwa; pozwalajag nam
komunikowac sie i dzieli¢ wiedza i emocjami; jednak nie wolno nam zapomina¢, ze czasami



uniemozliwiajag nam kontakt ze ztozonoscig ludzkich doswiadczen. Neurotyczna zalezno$¢ od
technologi to ryzyko, ktérego nie nalezy lekcewazy¢.

1.7. Kultura oceny

71. Celem dokonywania ocen jest weryfikacja praktyk naszych refleks;ji, sity wartosci, ktére
glosimy, praktyki Zycia osobistego i braterskiego, a takze strategii, aby polepszy¢ nasze
procesy wzrostu ludzkiego i duchowego.

72. To do kapituty domowej nalezy ocena projektu formacji ciagtej wspolnoty braterskiej.
Zaleca sie okresowg ocene programu, ktéry sie realizuje.

73. Sugeruje sie, aby podczas wizyt kanonicznych Minister prowincjalny lub Kustosz
towarzyszyt, stymulowat i osobisScie zatwierdzat z kazdym bratem, osobisty i wspélnotowy
projekt formacji ciggte;.

74. Wskazane jest aby opracowaé¢ pewna norme, ktéra wymagatby odpowiedniej formacji
specjalistycznej, uprawniajacej do pracy ministerialnej i duszpasterskiej. Ci, ktorzy nie sa
sktonni do realizowania swojej formacji, nie powinni wykonywa¢ postugi w pewnych
obszarach duszpasterskich.

1.8. Inne wskazania

75. Kazdy okreg musi mie¢ jako priorytet uruchomienie kreatywnego planu formacji ciagtej,
ktéry odpowiada potrzebom i konkretnym zdolno$ciom wszystkich cztonkdow.

76. Pilnie nalezy poprawié¢ towarzyszenie w pierwszej fazie formacji ciagtej, to jest promowac
zajecia formacyjne dla braci, ktérzy ukonczyli od 5 do 10 lat profesji wieczystej.

77. Gtéwnym obowiqzkiem Ministréw jest wspieranie ciggtej formacji wszystkich braci; tworzac
sprzyjajacy klimat w okregu i oferujac wszystkim mozliwo$¢ konkretnej formacji ciggte;.
Nawet gwardian, jako animator wspolnoty, ma specjalng misje w odniesieniu do formacji
ciagte;.

78. Kazdy okreg musi mie¢ brata lub grupe braci, ktérzy beda odpowiedzialni za animacje
tego obszaru, dzielgc dziatania wedlug réznych grup wiekowych lub dziatan duszpasterskich:
gwardianow, formatoréw, odpowiedzialnych za dziatania duszpasterskie i spoteczne,
ekonomdw, ...

79. Miedzyprowincjalne, miedzynarodowe i generalne struktury naszego Zakonu musza
wspotpracowac w ciggtej formacji braci, oferujac zajecia, kursy i inicjatywy, ktérych te okregi
nie s3 w stanie realizowa¢ samodzielnie.



INICJACJA DO NASZEGO ZYCIA

80. Formacja poczatkowa stanowi podstawe dynamicznego rozwoju tozsamosci osoby
konsekrowanej, ktéra bedzie utrwalac sie ciagle przez cate Zycie.

' 2.Etap powotaniowy |

81. Obraz ewangeliczny bogatego mtodzienca (Mk 10,17-30) przedstawia nam osobe, ktora
ma wszystko, takze wiele lekdw, ktére uniemozliwiajg mu zycie w pokoju. Nagle, po zadaniu
pytania, staje w obliczu czego$, co bez narzucania mu sie sita, uwodzi, porywa go, przyciaga:
spojrzenie Jezusa, ktéry go zobaczyt i ukochat. Mito$¢ zawsze domaga sie wolnosci, aby by¢
gotowym zostawi¢ wszystko, aby p6js¢ bez ciezaru, aby zy¢ bez przywlaszczania kogokolwiek
lub czegokolwiek, aby uznaé¢, ze wszystko jest darmowym darem. Kto dobrowolnie o$miela sie
pojs¢ za Jezusem, spotyka, jak $lepy Bartymeusz, $wiatto, ktére rozprasza leki i nadaje sens
wszystkim rzeczom.

82. Kazde powotanie jest darem Ducha Swietego dla zbudowania Kosciota i stuzby dla $wiata.
Zadaniem wspdlnoty chrzescijanskiej jest wzbudzaé, przyjmowac i pielegnowaé powotania.
Trzeba popiera¢ mentalnos$¢, ktéra zacheca wszystkich do odpowiedzialno$ci, aby tworzy¢
braterska kulture powotaniowas.

2.1. Charakter I

83. Bog w swej dobroci powotuje wszystkich chrzescijan w Kosciele do doskonatej mitosci w
réznych stanach ZzZycia, tak aby poprzez osobistq SwietosS¢ przyczyniali sie do zbawienia Swiata
(Konst 16,1).

84. Troska o powotania rodzi sie nade wszystko ze swiadomosci, ze my sami prowadzimy i
proponujemy innym ZzZycie bogate w wartosci ludzkie i ewangeliczne, ktére ofiarowane na
prawdziwgq stuzbe Bogu i ludziom, sprzyja rozwojowi osoby (Konst 17,1).
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85. Stworzy¢ przestrzenie rozeznania, ktére pozwola podja¢ decyzje powotaniowe z
autentyczng ludzka wolnos$ciag i osobista odpowiedzialno$cia dla wszystkich, ktérzy sa
zainteresowani naszg forma zycia.

86. Proponowa¢ projekty rozwoju emocjonalnego oparte na stylu relacyjnym Jezusa, ktére
pobudza zawsze pragnienie spotkania z Bogiem, zapraszajac do Zycia inspirowanego logika
poswiecenia wlasnego zycia w bezinteresownosci.

87. Przedstawi¢ wizje $wiata oparta na wspoétrzednych duchowosci franciszkanskiej,
pomagajac w codziennym zyciu przeksztalci¢ pasje do Boga w pasje do $wiata i na odwrot.



2.3. Wymiary ‘

88. Wymiar charyzmatyczny

Pomagaé¢ w stuchaniu glebokich pragnien serca i tego, co motywuje zainteresowanie
naszym sposobem zycia: Komu chcesz stuzy¢, studze czy Panu?

Uczyni¢ z modlitwy fundamentalng przestrzen rozeznawania powotania: Panie, czego
chcesz ode mnie?

Przedstawi¢ zycie kapucynskie jako oparte na solidnej eklezjologii i odpowiedniej
teologii zakonnej, ktéra docenia wszystkie powotania w Ludzie Bozym.

89. Wymiar duchowy

Zaoferowac niezbedng pomoc, aby proces rozeznawania powotania byt konsekwencja
osobistego wyboru wiary.

Zacheca¢ do modlitwy, zycia sakramentalnego i codziennego czytania Stowa Bozego.
Odkrywa¢, poprzez wewnetrzne spojrzenie, droge otwarto$ci na transcendencje i
wzajemna tgcznos$¢ z innymi stworzeniami.

90. Wymiar ludzki

Zdolnos¢ do wyrazania wiedzy o sobie samym stosownie do wieku.
Pragnienie bycia prowadzonym na drodze rozeznania powotania.
Pokazywanie checi przynalezno$ci do grupy i umiejetno$¢ nawigzywania relacji.

91. Wymiar intelektualny

Przedstawi¢ w syntetyczny i zorganizowany sposob zasady i podstawy doswiadczenia
zycia chrze$cijanskiego.

Ofiarowac pierwsze spojrzenie na Tajemnice Chrystusa.

Zainicjowa¢ pierwszy kontakt z zyciem $w. Franciszka i §w. Klary przedstawiajgc w
prosty sposéb wartosci charyzmatu franciszkanskiego.

92. Wymiar misyjno-duszpasterski

Jesli kandydat uczestniczy w niektérych dziataniach duszpasterskich, podtrzymac jego
wspotprace; jesli nie, poszukaé okazji, by wskaza¢é mu pewne zaangazowanie
duszpasterskie.

Przedstawi¢ w sposob ogdlny postugi duszpasterskie i apostolskie, ktore pelni sie w
Zakonie, a konkretnie w Prowincji lub Kustodii.

Rozpocza¢ czytanie Ewangelii, eksponujac te teksty, ktore przedstawiaja z wiekszg
jasnoscig pasterska pedagogie Jezusa w gloszeniu Kroélestwa Bozego.

[24.0kesy |

93. Czas rozeznania przed przystgpieniem do nas jest zmienny, ale musi pozwoli¢ zar6wno
kandydatowi poznac nasza propozycje zycia, jak i odpowiedzialnym za towarzyszenie dostrzec
w nim znaki koherencji powotaniowe;j.



2.5. Kryteria rozeznania |

94. Kryteria, ktére przedstawiamy ponizej odnosza sie do catos$ci osoby postrzeganej w
optyce wiary:

e zdrowie fizyczne i psychiczne

e odpowiednia dojrzatos¢

e dojrzato$¢, w sposéb szczegdlny, w aspektach emocjonalnych i relacyjnych

e zdolnos$¢ do zycia we wspdlnocie braterskiej

e umiejetno$¢ pogodzenia idealizmu i pragmatyzmu

e elastyczno$¢ na poziomie poznawczym i relacyjnym

e gotowo$¢ do zmian

e zaufanie do formatoréw

e przylgniecie do warto$ci wiary

95. Spotecznie osoby w wieku od 16 do 29 lat s3 uwazane za osoby mtode. Doswiadczenie w
pracy duszpasterskiej wskazuje, ze powyzej 35-40 roku zycia trudno jest przyja¢ wlasciwe
nawyki, zwtaszcza otwarto$¢, ktéra wymaga zycie zakonne.

2.6. Inne wskazania |

96. Upewnic¢ sie, ze kandydat zna, nawet jesli tylko w ogoélnych zarysach, nasza specyficzna
tozsamo$¢ w KoSciele, aby uniknaé¢ kandydatéw, ktorzy chcg zostac¢ tylko kaptanami, bez
szczeg6lnego zainteresowania naszym sposobem zycia.

97. Ustali¢ wytyczne i kryteria szczegélowe dotyczace towarzyszeniu powotaniowemu
mtodziezy, miodych lub dorostych, zgodnie z charakterystyka ich kultury i realnymi
mozliwo$ciami ich przyjecia. Mate seminaria i oSrodki poradnictwa powotaniowego istniejgce
w Zakonie, a takze uczestnictwo w wolontariacie, s3 dobrg okazja do doswiadczenia naszego
zycia.

98. W kazdej wspdlnocie musi by¢ brat odpowiedzialny za duszpasterstwo mtodziezy i
powotaniowe, odpowiednio przygotowany do prowadzenia towarzyszenia systematycznego
kandydatéw. Poza naturalnym sposobem wzbudzania powotan, ktéry jest zadaniem
wszystkich braci, kazdy okreg musi mie¢ Sekretariat Animacji Powotaniowe;.

' ETAPY FORMAC]I POCZATKOWE] |

| 3. Postulant |

99. Ewangeliczny obraz Chrztu (Mk 1, 9-11) przedstawia nam Jezusa jako Syna, w ktérym
Bég ma upodobanie. Na tym polega sakrament Chrztu: w potwierdzeniu pragnienia bycia
synami jak Syn i cieszeniu sie, podobnie jak Jezus, gteboka zazytoscig z Bogiem Ojcem. Jezus,
bedac Synem, stal sie naszym bratem, abySmy bedac braé¢mi uczyli sie by¢ synami. Tylko
poprzez braterstwo mozemy odKkry¢, ze nikt nie jest niewolnikiem. Prosi¢ w modlitwie,
jedynego Ojca, w ktédrym wszyscy uznajemy siebie za braci, chleba naszego, przypomina nam,
ze dar bycia synami wymaga komunii, solidarnosci i gtebokiej blisko$ci z braémi.



100. W okresie Postulatu pogtebia sie relacja z Jezusem Chrystusem i wzrasta $wiadomos¢
tego, co pocigga do nasladowania opartego na charyzmatycznych wartos$ciach naszej
tozsamo$ci, angazujac nas w proces rozeznawania powotania w naszej rodzinie zakonne;j.

3.1. Charakter |

101. W tym okresie postulant poznaje nasze Zycie i dokonuje kolejnego, bardziej wnikliwego
rozeznania swego powotania. Natomiast wspdlnota braterska, ze swej strony, lepiej poznaje
postulanta i upewnia sie co do rozwoju jego dojrzatosci ludzkiej, zwtaszcza emocjonalnej, jak tez
co do zdolnosci rozeznawania przezen swego zycia oraz znakéw czasu w Swietle Ewangelii
(Konst 30,2).
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102. Pomaga¢ postulantowi zdoby¢ wiedze o sobie i niezbednej autonomii, ktéra pozwoli mu
zintegrowa¢ w sposob dojrzaty wtasna historie i rzeczywisto$¢ osobistg z jego $wiattami i
cieniami.

103. Pogtebia¢ osobista wiez z Jezusem Chrystusem, kontemplujac jego czyny mitosci i
mitosierdzia oraz jego wspoétczucie i dobro¢ wzgledem ludzi.

104. Pobudzi¢ zainteresowanie sprawami spotecznymi zwigzanymi z niesprawiedliwoscia,
przemocg, ub6stwem i naruszeniem praw cztowieka.

3.3. Wymiary |

105. Wymiar charyzmatyczny
e W ciszy i pieknie Franciszek szuka sensu Zycia, z nadziejg spotkania zawsze czego$

wiekszego od siebie samego.

o Pozwala sie poprowadzi¢ az do San Damiano, gdzie odkryje, ze sekretem jest bycie
ubogim i matym poprzez wyrzeczenie sie jakiejkolwiek formy panowania.

o Tylko ryzykujac wilasne zycie mozna odczyta¢, zrozumie¢ i uwierzy¢, ze Ewangelia
zawiera wszystkie odpowiedzi.

106. Wymiar duchowy
e Stworzyé, z pomoca towarzyszenia, autobiograficzng narracje wtasnej historii z
duchowego punktu widzenia, aby sta¢ sie Swiadomym Bozego wezwania poprzez
wydarzenia Swiata.
e Stopniowo wprowadzi¢ praktyki, ktére pielegnuja nasze zycie duchowe: Eucharystia,
spowiedz i kontemplacja.
e Zapoczatkowac rézne metody modlitwy kontemplacyjnej i modlitwy Liturgii Godzin.

107. Wymiar ludzki
e Nauczy¢ sie rozumie¢ i zarzadza¢ wtasnymi emocjami, zwracajac szczegdlna uwage na

aspekty afektywne.



e Zabac¢ o siebie samego z fizycznego i psychologicznego punktu widzenia, aby mieé
zdrowg samoocene.

e Zaoferowa¢ elementy do opracowania Projektu Zycia Osobistego, przyjmujac za punkt
wyjScia wtasng biografie, ktoéry bedzie realizowany jako proces z kolejnymi
weryfikacjami.

108. Wymiar intelektualny
e Przedstawi¢ podstawowe kwestie katechizmu Ko$ciota katolickiego.
e Poznac osobe Jezusa poprzez systematyczne studium Ewangelii.
e Przeczyta¢c i przestudiowa¢ ktorgs z Kklasycznych 1 wspodtczesnych dziet
hagiograficznych o $wietym Franciszku i Swietej Klarze i rdwnocze$nie zasadnicze
elementy duchowoSci franciszkanskie;.

109. Wymiar misyjno-duszpasterski
o Ofiarowa¢, poprzez towarzyszenie, kryteria do dziatania w zyciu, inspirowane przez
wymiar wiary.
o Umozliwi¢, zawsze wychodzac od wspdlnoty, pierwsze doswiadczenie pracy
apostolskiej i stuzby ubogim.
e Pobudzi¢ wrazliwo$¢ misyjng i poczucie spolecznej troski duszpasterskiej i
sprawiedliwosci, gotowi na uczenie sie odczytywania znakéw czasu.

34Casy

110. Czas dojrzewania zmienia sie w zalezno$ci od potrzeb kandydatow. W ostatnich latach, ze
wzgledu na zmiany spoteczno-kulturowe, koscielne i rodzinne, istnieje tendencja do
przedtuzania czasu Postulatu, z pragnieniem pomagania w rozeznaniu i umozliwieniu wiekszej
dojrzatosci ludzkiej i chrzescijanskiej. Nasze ustawodawstwo wskazuje minimum jeden rok
Postulatu, jednak w wiekszos$ci obszaréw geograficznych Zakonu rozciagga sie na dwa lata.

111. 0dkad kandydat zostaje przyjety do wspdlnoty braterskiej, aby rozpoczaé droge inicjacji
do naszego zycia, a nie tylko na pewien czas pobytu, staje sie postulantem, mimo ze w
niektorych szczeg6lnych okregach nadaje sie rézne nazwy dla kazdego roku poprzedzajacego
nowicjat.

3.5.Tema priorytetowe formacji |

112.Praca. W czasie Postulatu wazne jest, aby zmieni¢ ewentualne negatywne koncepcje
dotyczace pracy, pomagajgc braciom w formacji, aby odkryli to jako taske i okazje, ktéra
stawia nas w relacji i pomaga nam dzieli¢ sie trudno$ciami i pragnieniami ludzi. Nalezy
zacheca¢ do wykonywania prostych i domowych =zaje¢ wzmacniajacych poczucie
przynaleznos$ci do domowej wspolnoty braterskiej i okregu.

113.Ekonomia. Od samego poczatku postulanci musza by¢ wprowadzeni w zasady
duchowosci  franciszkanskiej, ktora roz$wietla praktyke ekonomiczng; zasada
bezinteresownosci i logika daru; nie mozZna stuzy¢ Bogu i mamonie. Propozycja zycia



kapucynskiego koncentruje sie wtasnie na poszukiwaniu tego, co fundamentalne i wymaga
porzucenia kultury konsumpcji i wykluczenia.

114. Sprawiedliwos$¢, pokoj i ekologia. B6g powierza nam opieke nad wspélnym domem. Ci,
ktérzy wybieraja nasz sposdb Zzycia, zobowigzujg sie miedzy innymi do ochrony srodowiska i
tworczego wspétdziatania w rozwigzywaniu probleméw wptywajacych na planete Ziemie.
Nadszedl czas, aby uswiadomi¢ sobie potrzebe rozwigzywania probleméw spotecznych
zwigzanych z niesprawiedliwoscig, przemocg, ubdstwem i innymi naruszeniami praw
cztowieka, budzgc nadzieje na lepszy Swiat.

115. Srodki komunikacji i nowe technologie. Swiat cyfrowy i nowe media stworzyty kulture,
ktéra oferuje wiele mozliwosci dostepu do informacji i budowania relacji na odlegtos¢.
Jednakze stwarzajg réwniez ryzyko, takie jak cybernetyczna presja, gry losowe, pornografia,
putapki w chat-rooms, manipulacje ideologiczne itp. Dobrze jest forowa¢ kandydatéw do
Swiadomego, bezpiecznego i uzytecznego korzystania z mediéw cyfrowych, biorac za punkt
wyjScia wiasny kontekst kulturowy i polityke bezpiecznego korzystania z massmedidw. Jest to
bardziej niz wtasciwe, aby postulanci nie =zarzadzali swoimi kontami w sieciach
spoteczno$ciowych.

| 3.6. Kryteria rozeznania |

116. Aby oceni¢ zdatno$¢, nalezy pamietac o nastepujacych kryteriach:
e rownowaga psychofizyczna (mozliwe badanie lekarskie i ocena psychologiczna)

e brak ewidentnych uwarunkowan

e zdolnos$¢ do inicjatywy i wspdétodpowiedzialnosci

o wlasciwe korzystanie z wolno$ci i czasu

e dyspozycja do stuzby i pracy

e zdolno$¢ do odpowiedzialnego wolnego wyboru

e znajomo$¢ i praktyka zycia chrze$cijanskiego

e wystarczajaca przejrzysto$c¢ intencji i motywacji

e przyjecie poSrednictwa formatorow

e zdolnos$c¢ do zycia we wspdlnocie

e gotowo$¢ do nasladowania Chrystusa w ubdstwie, postuszenstwie i czystosci

37 Innewskazania

117.Zaleca sie, aby w okresie Postulatu nie podejmowano studiéw akademickich, aby da¢
pierwszenstwo innej nauce, kursom lub seminariom, ktore sg zgodne z celami tego etapu.

118. Miejsce musi sprzyja¢ wigczeniu sie do wspolnoty braterskiej, skupieniu i medytacji: musi
by¢ proste, umozliwiajace prace reczng i kontakt z ubogimi. Wazne jest, aby kandydat nie
zostat wyciqggniety ze swojego kontekstu kulturowego.

119.Zaleca sie, aby postulanci zyli w tej samej wspdélnocie i z tym samym mistrzem, aby
indywidualne towarzyszenie byto gtebsze i skuteczniejsze.



120. Wraz z Postulatem rozpoczyna sie droga do przyjecia do Zakonu i pierwsze kroki do jego
przynaleznos$ci. Jest to czas aby objasni¢ inne mozliwe przynaleznosci: rodzina, grupy
przyjaciot, ruchy koscielne, partie polityczne, plemiona, rasy, ... aby rozpoczaé nowg tozsamos¢
ewangeliczng nabytg w naszej rodzinie kapucynskiej.

121.Pod koniec Postulatu proponuje sie, aby odbyto sie spotkanie miedzy mistrzem
postulantow a mistrzem nowicjuszy, w ktorym zostanie przedstawiona szczeg6towa
dokumentacja informacyjna kazdego z braci formowanych, majac szczegblnie na uwadze piec¢
wymiarow.

| 4. Nowicjat

122. Ewangeliczny obraz Betanii (Lk 10, 38-42) przedstawia nam dom z otwartymi drzwiami.
Tam uczy sie stucha¢ jak Maryja i stuzy¢ tak jak Marta. Nie s3g to rdézne rzeczy. Owocem
stuchania jest zawsze stuzba i nie ma zadnej stuzby, ktéra nie wypltywataby ze stuchania. Jest
to dtuga droga uczenia sie, w ktorej Chrystus, Mistrz, nieustannie zaprasza nas, abyS$my
stuchali Jego Stowa zywego w Ewangelii i aby$my stuzyli Mu w naszych braciach, szczeg6lnie
w potrzebujacych. Btogostawieni, ktérzy stuchajg Stowa Bozego i zachowujq je (Lk 11,28).

4.1. Charakter

123. Nowicjat jest okresem bardziej intensywnego wprowadzenia i pogtebionego doswiadczenia
franciszkarisko-kapucyriskiego Zycia ewangelicznego w jego zasadniczych wymaganiach.
Domaga sie on dojrzatej i wolnej decyzji, aby podjqc prébe naszej formy Zycia zakonnego (Konst
31,1).

4.2. Cele

124.Odczyta¢ wtasng historie w $wietle taski i jako miejsce zbawienia, udzielone przez
darmowag mito$¢ i wspoétczucie Boga.

125. Wzmocni¢ coraz mocniej przekonanie o centralnym miejscu Chrystusa w swoim zyciu, w
zobowigzaniu do wcielenia jego uczu¢ i jego postaw oraz w kontemplacji tajemnicy Jego
boskiego cztowieczenistwa.

126. Pogtebi¢ konsekwencje nasladowania Chrystusa, dobrowolnie przeciwstawiajgc sie
konsumpcyjnemu $wiatu, ktory generuje coraz wiecej wykluczen, uczac sie dialogu
spotecznego, aby przyja¢ roéznorodnos$¢ jako bogactwo i zaakceptowal rdézne sposoby
widzenia, my$lenia i dziatania innych.

4.3. W ymiary

127. Wymiar charyzmatyczny
e Braterstwo nie jest teoria. Uczymy sie by¢ bratem tylko miedzy braémi.

o 0Odkry¢, ze bycie bratem mniejszym kapucynem jest naszym szczegdlnym sposobem
bycia Ko$ciotem: budujac przestrzenie goScinnosci, spotkania i czuto$ci.



e Zachowa¢ i przekaza¢ z twoércza wiernoscia charyzmatyczne wartosci, ktore
otrzymaliSmy: uczynienie z braterstwa przestrzeni, w ktérej doswiadczamy piekna
przynaleznosci do Chrystusa.

128. Wymiar duchowy

e Przyja¢ jako wiasne zycie duchowe tradycji kapucynskiej, skupione na liturgii, a
zwlaszcza na modlitwie mys$lnej, przy pomocy lectio divina i zdrowych tradycji Zakonu.

o 7Zdoby¢ nawyk wewnetrznej ciszy i kontemplacji, aby utrwali¢ konsekracje Bogu
poprzez ciggly proces oczyszczenia motywacji powotaniowych.

e Pogtebi¢ teologiczny wymiar Slubéw poprzez kontemplacje osoby Jezusa Chrystusa,
ubogiego, postusznego i czystego, starajac sie zawsze o gtebokie upodobnienie sie do
Niego.

129. Wymiar ludzki
o Nawigzywac kontakt z braé¢mi ucza¢ sie gtebszego dzielenia sie swoja osobistg historia.
e Zintegrowa¢ rozwo6j seksualny z droga powotaniows, uczac sie nawigzywania
zdrowych, dojrzatych i pelnych relacji.
e Praktykowa¢ osobiste i wspdlnotowe rozeznanie jako sposob na przyjecie woli Bozej,
zaréwno w waznych momentach, jak i w zwyktych okolicznosciach zycia.

130. Wymiar intelektualny
e Uzupehi¢ studium katechizmu z teologia Zycia zakonnego i warto$ciami wlasciwymi
dla naszego Zycia.
e Przedstawi¢ ogélne i systematyczne wprowadzenie do Biblii i liturgii.
o Doktadnie przestudiowa¢ tre$¢ i duchowos$¢ Reguty, Testamentu, Konstytucji Braci
Mniejszych Kapucynéw, Rad Plenarnych Zakonu i innych dokumentéw Zakonu.

131. Wymiar misyjno-duszpasterski
e Odkrywa¢ w naszej charyzmatycznej misji sposobu wspétpracy w budowie bardziej
ewangelicznego i braterskiego swiata.
e Zaplanowa¢ spotkania z najwazniejszymi bra¢mi w okregu, ktéry uosabiajg w swoim
zyciu misje Jezusa pod natchnieniem naszej charyzmatycznej perspektywy.
o Towarzyszy¢ niektéorym postugom wsrdéd ubogich i potrzebujacych, co gwarantuje
autentyczne do$wiadczenie naszego kapucynskiego charyzmatu.

4.4. Okres

132.Kodeks Prawa Kanonicznego (KPK) ustala, ze Nowicjat do waznoS$ci powinien trwaé
dwanascie miesiecy spedzonych bez przerwy we wspdlnocie Nowicjatu i ze Nowicjatu nie
nalezy przedtuzac ponad dwa lata. Nieobecno$¢, ktéra trwa diuzej niz pietnascie dni powinna
by¢ uzupetniona, a ta co przekracza trzy miesigce powoduje niewaznos¢ Nowicjatu.



| 4.5. Tematy priorytetowe formacji |

133. Praca. Do$wiadczenie pracy fizycznej jest jedng z naszych charyzmatycznych wartosci i
jest cze$cig naszej duchowosci. B4g umieszcza dzieto stworzenia w naszych rekach, zachecajac
nas do opiekowania sie nim i do jego wypelniania. Jednocze$nie praca sprawia, Ze poprzez
dobrowolny wybdr ubéstwa odczuwamy silng wiez zalezno$ci miedzy nami.

134. Ekonomia. Od Nowicjatu, prowadzac zycie skromne, sktadamy wszystko do wspdlnego
korzystania, czynigc ewangeliczny uzytek débr: wszystko, co otrzymujemy, nalezy do
wspolnoty braterskiej. Od tego momentu musimy formowac sie do oderwania sie od pieniedzy
i débr materialnych, pamietajac, ze aby wej$s¢ do Krdlestwa Niebieskiego, musimy sta¢ sie
biedni.

135. Sprawiedliwo$¢, pokoj i ekologia. Takze podczas Nowicjatu nalezy uswiadomic¢ sobie
rzeczywisto$¢ $Swiata, w ktérym zyjemy, oraz konsekwencje radykalnego poéjsScia za
Chrystusem. Kwestie takie jak prawa cztowieka, zmiana klimatu, handel ludZzmi, wymagajg
mistycznej, prorockiej i solidarnej odpowiedzi od tych, ktérzy glosza i $wiadczg swoim zyciem
Ewangelie Krolestwa.

136.Srodki komunikacji i nowe technologie. Czas Nowicjatu wymaga szczegdlnego
dystansu od pewnych rzeczywisto$ci, aby stworzy¢ Srodowisko refleksji, ktdre pomoze w
dojrzewaniu do wtasnych decyzji. Zaleca sie korzystanie wspdlnotowe z telefonéw
komérkowych i komputeréw, ktére powinny znajdowaé sie w pokoju wspélnym. Zycie braci
mniejszych skupione na tym, co istotne, chroni nas przed niewolg poddania sie modom
najnowszej generacji i przywigzaniu sie do nowinek technologicznych.

4.6. Kryteria rozeznania ’

137.Podajemy pewne Kkryteria rozeznania, ktére pomogg nam zweryfikowa¢ zdatnosé
nowicjusza do ztozenia pierwszych Slubow:
e Odpowiedni poziom dojrzatosci ludzkiej i emocjonalnej oraz umiejetnosé
utrzymywania dobrych relacji miedzyludzkich.
e Duch inicjatywy i aktywny i odpowiedzialny udziat we wtasnej formacji.
e Umiejetno$¢ akceptowania réznic u innych i do zycia w braterstwie.
o Ewidentna odpowiedzialno$¢ w odpowiedzi na taske pracy.
e Zdolnos$¢ do zadawania sobie pytan i do osgdzania siebie w Swietle Stowa Bozego.
o Umiejetno$¢ prowadzenia zycia modlitewnego i kontemplacyjnego.
e Otwartos¢ i dialog z formatorami.
e Poczucie przynalezno$ci do wspdlnoty i do Zakonu.
e Umiejetnos$¢ stuzenia ostatnim i odrzuconym w spoteczenstwie.
e Zrozumienie §lubow i powazne pragnienie przezywania ich z rado$cig i pogoda ducha.
e Wystarczajaca znajomo$¢ tre$ci formacji, zwlaszcza charyzmatu franciszkansko-
kapucynskiego i Pisma Swietego



4.7. Inne wskazania

138. Idealng liczbg nowicjuszy w grupie jest co najmniej 4 i nie wiecej niz 10.

139. Pod koniec Nowicjatu musi odby¢ sie spotkanie miedzy mistrzem Nowicjatu a mistrzem
Ponowicjatu, tak aby mozna bylo przekaza¢ sytuacje kazdego brata odno$nie osiagnietych
celow i gtdéwnych wyzwan, ktérym bedzie musiat stawié¢ czota w Ponowicjacie.

| 5. Ponowicjat

140. Obraz ewangeliczny Jezusa na krzyzu (J 19,30) pomaga nam zrozumie¢, Zze na drodze
zycia nic nie pozostaje w naszych rekach. Absolutnie nic. OtrzymaliSmy wszystko za darmo.
Krzyz jest symbolem mito$ci uczynionej darem i ofiarg. Tylko ci, ktérzy sa catkowicie
ogotoceni z samych siebie, moga, tak jak Bog, kocha¢ az do konica. Poniewaz tylko ci, ktérzy
oddali wszystko, nie majg nic do stracenia. Rece i serca wypetniajg sie ubdstwem, wolnoscig i
bezinteresownosciag. Tajemnica krzyza jest szkota naszej konsekracji, poniewaz ziarno
pszenicy, gdy spadnie i umiera, przynosi plon obfity (] 12, 24).

141. Ko$ciét ustanowit czas umocnienia wyboru po nowicjacie, podczas ktérego brat ze
$lubami czasowymi kontynuuje swoéj proces inicjacji, wsréd nowych realiow i wyzwan,
weryfikujac warto$ci juz przyswojone i stajac sie Swiadomy, z pomoca braterstwa, drogi, ktéra
wcigz musi podazac.

5.1. Charakter

142. Ponowicjat, ktory rozpoczyna sie ztozeniem profesji czasowej, a koriczy ztozeniem profesji
wieczystej, jest trzecim etapem wprowadzenia. W tym okresie bracia podqzajq ku wiekszej
dojrzatosci i przygotowujq sie do podjecia ostatecznej decyzji o wyborze zycia ewangelicznego w
naszym Zakonie (Konst 32,1).

143. Droga formacyjna Ponowicjatu, ze wzgledu na jego zasadnicze odniesienie do konsekracji
zakonnej oraz profesji wieczystej, winna by¢ taka sama dla wszystkich braci. A poniewaz w
naszym powotaniu ewangeliczne zycie braterskie zajmuje pierwsze miejsce, takze na tym etapie
powinno by¢ mu dane pierwszeristwo (Konst 32,2).

5.2. Cele

144.Krzewi¢ osobist3 odpowiedzialno$¢ we wszystkich wymiarach zycia. Zakonna
konsekracja przyjmuje glebokie znaczenie wolnosci w hojnym i bezinteresownym
poswieceniu swego zycia dla Krélestwa.

145. Ugruntowa¢ afektywny styl relacyjny oparty na komunikacji, wzajemnym poznaniu,
przejrzystosci w relacjach i uczestnictwie w podejmowaniu decyzji we wszystkim, co dotyczy
wspolnoty braterskie;.



146. Swiadczy¢ o solidarnosci, sprawiedliwos$ci i prawdzie opartej na doswiadczeniu dobroci
Boga, blisko tych, ktérzy cierpig i zobowigzujg nasze zycie do wartosci wolnosci, réwnosci i
uczestnictwa.

147. Wymiar charyzmatyczny

Nalezy pamieta¢, ze nasladowanie nie jest wolne od trudnos$ci. Krzyz jest naszym
wspélnym horyzontem: kocha¢ tak, jak On nas kocha, z wolnoscig i
bezinteresownoscia.

Budowa¢ tozsamo$¢ bez peknieé, noszac w sobie cechy Jezusa, starajac sie by¢ i
zachowywac sie tak jak On.

Mie¢ odwage interpretowaé catg rzeczywisto$¢, poczawszy od tajemnicy krzyza, w
ktérej mito$¢ wyraza sie w wyrzeczeniu sie, po§wieceniu i wolnosci.

148. Wymiar duchowy

Ugruntowac¢ konsekracje wtasnego zycia poprzez pogtebienie znajomo$ci Pisma
Swietego i celebracje liturgii.

Uczyni¢ modlitwe bardziej zywotng, jako $wiadomo$¢ obecnosci Boga i ciagtego
dzialania Ducha we wiasnej rzeczywistos$ci i we wspoélnocie braterskiej.

Zy¢ w zdrowym realistycznym napieciu i duchowej réwnowadze miedzy dziataniem a
kontemplacja w codziennym zyciu.

149. Wymiar ludzki

Wypracowa¢ struktury afektywne, ktore poprzez uwazne stuchanie i glebsza
komunikacje, wzmocnig wiezy i pomoga przezwyciezy¢ tendencje indywidualistyczne,
w uznaniu siebie za cenny dar dla braterstwa.

Integrowac sie harmonijnie, opierajgc sie na towarzyszeniu i na powaznej konfrontacji,
potrzeb duchowych, fizycznych, intelektualnych i emocjonalnych.

Nauczy¢ sie planowaé czas w zdrowej rownowadze pomiedzy postuga a potrzebami
osobistymi i wspdélnotowymi.

150. Wymiar intelektualny

Mysle¢ krytycznie i naby¢ umiejetno$¢ osadzania, rozrdézniania i planowania
przysztosci.

Poglebi¢ studium Pisma Swietego, teologii, liturgii, historii i duchowo$ci Zakonu,
ofiarujac wszystkim braciom, bez wzgledu na ich wybér do bycia kaptanem lub bratem
zakonnym, wystarczajagce podstawy, dajace solidne fundamenty dla zycia
konsekrowanego i stuzby Kosciotowi.

Posigé¢ wystarczajgca wiedze na temat historii Zakonu i wtasnej Prowincji lub
Kustodii.



151. Wymiar misyjno-duszpasterski
e Nauczy¢ sie komunikowa¢, rozwazac¢ i ocenia¢ w braterstwie to, co przezywane jest w

duszpasterskich doswiadczeniach, w celu wzmocnienia wlasnej tozsamosci
charyzmatycznej.

e Przeprowadzi¢, w bardziej rozszerzonym czasie, doswiadczenia misyjne w sytuacjach
granicznych, ktére pozwolg przezywac bardziej intensywnie ideat franciszkansko-
kapucynski.

o Planowa¢ postugi duszpasterskie we wspoélnocie, szukajac réwnowagi pomiedzy
dziataniem, zyciem duchowym, potrzebami Zycia braterskiego i nauki.

[540kesy |

152. Ponowicjat trwa co najmniej trzy lata i moze zosta¢ przedtuzony do szeSciu lat. Jesli brat
lub osoby odpowiedzialne za formacje uwazaja to za stuszne, w drodze wyjatku, czas trwania
Ponowicjatu moze doj$¢ do dziewieciu lat.

153. Przyjecie i utrwalenie naszych wartos$ci charyzmatycznych wymaga cierpliwej, powolne;j i
stopniowej drogi. Oznacza to, Zze odchodzi sie od idei okreséw regularnych i rownych dla
wszystkich lub dla statej grupy, ktéra musi wspoélnie ztozy¢ sluby. W tym celu nalezy pamietac
o zasadach personalizacji.

| 5.5. Tematy priorytetowe formacji |

154. Praca. Ponowicjat jest wlasciwym czasem, aby pozna¢ i do§wiadczy¢ réznych form prac
mozliwych w Zakonie. Narzedzia rozeznawania majg fundamentalne znaczenie aby
uswiadomi¢ sobie dary i zdolnoSci kazdego z braci w formacji i potrzeby instytucji, ktére nie
mog3a by¢ zaniedbane. Ostatecznym kryterium rozeznawania nie moze by¢ ani samorealizacja
jednostki ani potrzeby instytucjonalne.

155. Ekonomia. Na tym etapie musza by¢ utrwalone kryteria przejrzystego, solidarnego i
etycznego wykorzystania naszych zasobdw ekonomicznych. To jest czas do$wiadczania, ze
praca jest naszym podstawowym Zrodiem trzymania, w zyciu solidarnym miedzy nami i z
innymi, z odpowiedzialng konsupcja, sprawiedliwoscig, ktéra pobudza zmiany spoteczne i
zarzadzaniem wrazliwym na warto$ci spoteczne i ekologiczne. Bracia musza by¢
zaangazowani w proces planowania, zarzadzania i oceny budzetu ekonomicznego wspdlnoty
braterskie;j.

156. Sprawiedliwosé¢, pokdj i ekologia. Doswiadczenie mitosci Chrystusa prowadzi
ponowicjusza do przyjecia spraw Krdlestwa na rzecz najbiedniejszych i najbardziej
bezbronnych w spoteczenistwie, tak jak to uczynit Jezus. Z prostym, skromnym i solidarnym
stylem zycia, trzeba ¢wiczy¢ sie w dialogu, w szacunku i poszanowaniu réznorodnosci, jako
spos6b na wspétprace i budowanie pokoju na Swiecie.

157.Srodki komunikacji i nowe technologie. Swiadomi wyzwan kulturowych
spowodowanych rozwojem cyfrowego $wiata i innowacji technologicznych, na tym etapie
trzeba wzmacnia¢é zmyst krytyczny i pozytywny wobec informacji i treSci mediéw
spotecznos$ciowych, zwtaszcza Internetu. Aby utatwi¢ wiasciwe korzystanie z tych $rodkow,



dobrze jest zorganizowaé specjalne kursy i seminaria dotyczace kwestii bezpieczenstwa,
opracowa¢ normatywne dyrektywy w réznych kontekstach kulturowych oraz mozliwosc
tworzenia i zarzadzania zasobami duszpasterskimi i ewangelizacyjnymi za pomoca nowych
technologii.

5.6. Kryteria rozeznania |

158.0to kryteria, o ktorych nalezy pamieta¢ przy weryfikacji zdatnosci ponowicjusza do
ztozenia profesji wieczyste;j:
e Dojrzatos$¢ emocjonalna
e Oznaki odpowiedniej relacji z Bogiem na modlitwie
e Osobista inicjatywa i odpowiedzialnos¢ za wiasne zycie zakonne
e Umiejetnosc¢ zycia i pracy we wspdlnocie braterskiej
e Predyspozycja do kierowania sie w strone stuzby innym, zwtaszcza najbiedniejszych
e Poczucie sprawiedliwosci, pokoju i szacunku dla stworzenia
e Zdolnos¢ do podjecia decydujacego zobowiazania i do zycia radami ewangelicznymi
e Odpowiednia wolno$¢ wewnetrzna i praktyka ubdstwa
e Poczucie przynalezno$ci do wspdlnoty braterskiej, do Zakonu i do KoSciota

5.7, Inne wskazania____________________________________

159. Korzystne jest, aby pierwsze trzy lata Ponowicjatu przezywa¢ w tej samej wspolnocie
braterskiej i z tym samym mistrzem, aby sprzyja¢ towarzyszeniu i skutecznej integracji z
naszym zyciem.

160. Unika¢ duzych wspolnot formacyjnych, ktére na ogdét uniemozliwiajg autentyczne
indywidualne towarzyszenie. Aby utrwali¢ wartos$ci naszego Zycia, konieczne sg prawdziwe
doswiadczenia braterstwa, ktére wzmocnig tozsamo$¢ i poczucie przynaleznoSci.

161. Wraz z profesja wieczysta koniczy sie proces inicjacji do naszego Zycia. Pragnienie jasne i
gtebokie, aby czu¢ sie bratem mniejszym kapucynem powinno trwaé cate zycie. Brat,
przybywszy do tego momentu, musi by¢ gotowy do dalszego wzrostu, przekonany, ze formacja
nigdy sie nie konczy.

162.Zakonczenie. Maryja, Matka i Nauczycielka, na kazdym etapie swojego zycia wiedziata,
jak przyja¢ Stowo, umiata go medytowa¢, zachowywac i wprowadzi¢ w zycie. To byta pierwsza
uczennica przemierzajaca Droge, proponujac nam, w ten sposob, aby zawsze stucha¢ Mistrza,
aby zy¢ w oparciu o wiare i przeksztatci¢ mito$¢ w stuzbe. Wszechmogacy nadal dokonuje w
kazdym z nas wielkie dziela. Nawet dzisiaj, w szkole Nazaretu, nadal uczymy sie zy¢ we
wspolnocie braterskiej, z rado$cia i prostotg, aby by¢ niestrudzonymi $wiadkami czutosci i
obecno$ci Boga w naszym Swiecie.



